As informac@es declaradas pelo agente publico neste questionario possuem Fé Publica e
constituem registros administrativos Sistema Unico de Assisténcia Social. O fornecimento de
informacdes inveridicas sujeita o agente responsavel a san¢des administrativas, civis e penais.
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Sistema Unico de Assisténcia Social

CENSO SUAS 2014

QUESTIONARIO GESTAO ESTADUAL

Secretarias Estaduais de Assisténcia Social
RECOMENDAMOS A LEITURA DO MANUAL PARA O CORRETO PREENCHIMENTO DO QUESTIONARIO

O questionario eletrénico da GESTAO ESTADUAL devera ser preenchido pelas Secretarias Estaduais
de Assisténcia Social no periodo de 06 de outubro a 28 de novembro.

Os questionarios devem sempre ser preenchidos primeiramente em papel. Dessa maneira, assegura-se
gue no momento de inserir os dados no sistema eletrénico todas as informagfes necessarias ja tenham
sido coletadas e validadas pelos responsaveis. Caso 0 estado tenha alguma davida e/ou necessite de
algum apoio ou esclarecimento devera entrar em contato com o MDS por meio do e-mail
vigilanciasocial@mds.gov.br, ou pelos telefones 61 2030-3133 ou 61 2030-3215, ou ainda pelo 0800 707
2003.

O questionério em papel, assinado pelo agente publico responsavel pelas informacg8es prestadas, devera ser
arquivado pelos estados. Para envio das informacdes ao MDS, as respostas deste questionéario deveréo ser
fielmente digitadas no sistema eletrénico no endereco http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/censosuas. O MDS
recebe as informagfes do Censo SUAS exclusivamente pelo sistema eletrdnico.

Senha de Acesso para preenchimento do questionério eletrénico

Para preenchimento do questionario eletrénico do CENSO SUAS 2013 os responsaveis necessitardo
utilizar o login e a senha de acesso aos sistemas da Rede SUAS, devendo possuir o perfil de acesso ao

CADSUAS (cadsuas.estado). Problemas relativos & senha de acesso poderdo ser solucionados,
exclusivamente, pelo telefone 0800 707 2003.



mailto:vigilanciasocial@mds.gov.br
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BLOCO 1 - IDENTIFICAGCAO DO ORGAO GESTOR

CASO SEJA NECESSARIO ATUALIZAR ESTES DADOS, ATUALIZE NO CADSUAS.

Nome que identifica o Orgdo Gestor:

Selecione o Tipo de Logradouro (avenida, rua, etc.)
Endereco: NUumero:

Complemento:

Bairro:

Ponto de Referéncia: (Caixa com campo texto)

CEP:

Municipio: (Selecéo) UF: (Selecéo)

E-mail:

DDD - Telefone: |_|__ |- ||| [ ||| _|_|_|Ramal:|__|_|_|_|
Fax: ||| [ [ ||| |

BLOCO 2 — ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

1. De acordo com a estrutura administrativa do estado a Secretaria Estadual da Assisténcia Social
caracteriza-se como: (resposta Unica)

| Secretaria estadual exclusiva da area de Assisténcia Social (Pule para a questéo 3)
| Secretaria estadual em conjunto com outras politicas setoriais

| Fundacéo Publica (Pule para a questéo 3)

| Setor subordinado a outra secretaria

2. A que secretaria ou setor a assisténcia social estd associada ou subordinada? (admite multiplas respostas).
|__| Educacdo |__| Planejamento |__| Saude |__| Habitacdo |__| Seguranca Alimentar
|__| Trabalho e/ou Emprego |__| Direitos Humanos |__| Outra. Qual?

3. Indique se as areas abaixo estdo constituidas como subdivis6es administrativas (superintendéncia,
departamentos, geréncias, coordenacdes, etc.) na estrutura do érgdo gestor (resposta Unica por linha)

Areas de Servicos e Beneficios Sim, na estrutura Sim, de maneira N&o

¢ formal do 6rg&o gestor informal constituida
Protegdo Social Basica || || ||
Protecéo Social Especial | | |
Gestdo do Bolsa Familia ] | |
Gestdo de Beneficios Assistenciais L L] L]
(Beneficios Eventuais e BPC) — — —
Areas ligadas & Gestso Sim, na estrutura Sim, de maneira Néao

9 formal do 6rgao gestor informal constituida

Gestdo do SUAS | || ||

Vigilancia Socioassistencial
(Inclusive areas de monitoramento e || || (I
avaliacdo)

Gestdo do Trabalho | || ||

Regulacéo do SUAS [ || ||

Gestao Financeira e Orcamentaria | || (-




| BLOCO 3 — GESTAO DO SUAS

4,

5.

6.

7.

8.

|
|
|
|
|

9.

10.

11.

12.

Existe Lei Estadual de regulamentac&o do Sistema Unico da Assisténcia Social - SUAS?
| Sim |__| N&o (pule para a quest&o 8)

Dequeanoéalei? || | | _|

Qual o namero da(s) Lei(s): | | (campo texto)

Informe o contelido previsto na Lei Estadual de regulamentac&o do Sistema Unico da Assisténcia Social —
SUAS? (admite multiplas respostas)

| Conceituacédo da assisténcia social;

| Funcdes da assisténcia social (Vigilancia Socioassistencial, Protecéo Social, Defesa de Direitos);

| Principios pelos quais a Assisténcia Social é regida;

| Diretrizes para organizacdo da Assisténcia Social;

| Organizacgédo da assisténcia social por niveis de Protecao Social;

| Conceituacdo e Objetivos do SUAS;

| PUblico destinatario do SUAS;

| Previsdo do financiamento dos servigos

| Previs@o do financiamento dos programas e projetos

| Previséo do financiamento dos beneficios socioassistenciais

| Especificacéo do érgéo da Administracéo Publica responséavel pela coordenacéo da Politica de Assisténcia Social;
| Previsdo de prazo para regulamentacéo do funcionamento do Fundo de Assisténcia Social;

| Especificacéo e conceitua¢éo dos equipamentos publicos estatais CRAS e CREAS;

| Especificacdo e conceituagdo dos servi¢cos socioassistenciais;

| Especificacé@o e conceituacéo dos beneficios eventuais.

| Criacdo do Conselho Estadual de Assisténcia Social

| Criacdo do Fundo Estadual de Assisténcia Social

| Instituicdo do Plano Estadual de Assisténcia Social

| Outros. Qual?

Existe Projeto de Lei para regulamentac&o do Sistema Unico da Assisténcia Social no Estado? (resposta (inica)
| Sim, em elaboracéo pela SEAS

| Sim, em processo de validagdo e debate pela SEAS

| Sim, ja em tramitag&o no legislativo

| Sim, ja aprovado, em fase final de promulgacao e divulgagdo

| Ndo

O Estado possui Plano Estadual de Assisténcia Social (PEAS) aprovado pelo Conselho Estadual de
Assisténcia Social (CEAS):
| Sim. |__| N&o possui. (pule para a questéo 13).

Com que frequéncia o Plano Estadual de Assisténcia Social (PEAS) é atualizado? (resposta Unica).
| Mais de uma vez por ano.

| Anualmente.

| Bienalmente.

| De quatro em quatro anos.

| Mais de quatro anos.

Em que ano ocorreu a Ultima atualizacdo do Plano Estadual de Assisténcia Social (PEAS) com a
respectiva aprovacao pelo CEAS?

Quais dos itens abaixo estdo no Plano Estadual de Assisténcia Social (PEAS)? (admite multiplas respostas)
| Diagndstico socioterritorial da demanda e oferta de servigos

| Prioridades e metas do Pacto de Aprimoramento da Gestdo Estadual do SUAS

| Deliberacdes das Conferéncias de Assisténcia Social

| Recursos materiais, humanos e financeiros disponiveis e necessarios.

| Indicadores de monitoramento e avalia¢éo

| Prazo para revisdo do PEAS

| Estratégias para apoio técnico aos municipios



BLOCO 4 — GESTAO DO TRABALHO

13. A Secretaria Estadual da Assisténcia Social tem Mesa de Gestao do Trabalho, instalada em seu ambito?
|__| Sim |__| N&o (pule para a questdo 15)

14. Ano de instalacdo da Mesa de Gestédo do Trabalho em seu d&mbito?

15.0s servidores do 6rgdo gestor de assisténcia social possuem Plano de Cargos, Carreiras e Saléarios
(PCCS)?

|__| Sim, para a totalidade dos servidores

|__| Sim, para a maioria dos servidores

|__| Sim, para a metade dos servidores

|__| Sim, para a minoria dos servidores

|__| N&o (pule para a questao 18)

16.0 plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos servidores do érgao gestor da assisténcia social (PCCS)
pertence a qual 6rgao do estado?

|__| Do proprio 6rgado gestor da Assisténcia Social

| Centralizado no governo

| Do 6rgédo responséavel pelo planejamento

| De outro 6rgdo. Qual?

17. Qual o ano da ultima atualizacdo deste PCCS? |__|_ | ||

Atencdo! Pararesponder as questfes 18 a 21 considere as instru¢gdes abaixo:

As Secretarias Estaduais que sdo responsaveis pela gestdo de outras politicas publicas, além da Politica de
Assisténcia Social, devem computar da seguinte maneira a quantidade de trabalhadores:

e trabalhadores que exercem exclusivamente func8es/atividades ligadas a Assisténcia Social, mais;
e trabalhadores cujas fun¢des/atividades estao ligadas tanto a assisténcia social como a outras politicas geridas
pela Secretaria (Por exemplo: trabalhadores de &reas administrativas, financeiras ou contabeis que dao apoio

ao conjunto de atividades das diversas politicas geridas pela Secretaria).

NAO DEVEM SER COMPUTADOS os trabalhadores que exercem funcdes/atividades ligadas exclusivamente a outras
politicas publicas geridas pela Secretaria

NAO DEVEM SER COMPUTADOS os trabalhadores que exercem suas atividades em instituicdes de internagdo de
adolescentes que cumprem medidas socioeducativas em meio fechado.

18. Considerando APENAS os trabalhadores lotados na sede da Secretaria Estadual da Assisténcia Social (e
nas _administracdes regionais, caso_existam), indique o quantitativo de trabalhadores de acordo com o
vinculo e escolaridade. Atencdo! NAO considere no quadro abaixo os trabalhadores que estio lotados nas
Unidades Publicas que ofertam servicos socioassistenciais. Caso ndo possua, insira “0” (zero).

Tipo de Vinculo por Ensino Ensino Médio Ensino Superior Total
Escolaridade Fundamental
Estatutarios
Celetistas

Outros Vinculos
Total

]
]
Somente Comissionados |
I
]




19. Especifigue o TOTAL de trabalhadores da Secretaria Estadual de Assisténcia Social (Sede + Servicos) de
acordo com o vinculo e escolaridade. Atencéo! Para o quadro abaixo devem ser somados os trabalhadores
lotados na sede do 6rgdo gestor, relatados na questdo anterior, e os trabalhadores que estao lotados nas unidades
publicas que ofertam servi¢cos socioassistenciais. Caso ndo possua, insira “0” (zero).

Tipo de Vinculo por
Escolaridade

Ensino Ensino Médio Total

Fundamental

Ensino Superior

Estatutarios

Celetistas

Somente Comissionados

Outros Vinculos

Total

20. Dos trabalhadores de nivel superior da Assisténcia Social (Sede + Servicos), indique a quantidade de
profissionais segundo &s areas de formagao abaixo listadas: Caso ndo possua, insira “0” (zero).

a)|_|_| | Assistente Social f) |_|_|__|Antropdlogo (a) ) L_L_|_|Administrador (a)
b)|_|__| | Psicologo (a) 0)|_|_|_|Socidlogo (a) K) |_|_|_| Economista
c)|_| | _|Pedagogo (a) h) || _| | Terapeuta Ocupacional ) |_|_|_]Economista Doméstico
d)|_[ | |Advogado (a) i) L_|_| |Contador (a) m)|[_| | |Estatistico
e)|__| | | Musicoterapeuta

21.Dos trabalhadores de nivel médio da Assisténcia Social (sede e unidades publicas), indique a quantidade
de profissionais segundo principal area de atuacéo, conforme Resolugdo CNAS n°9/2014: Atencgéo! Cada
trabalhador deve ser contabilizado uma Unica vez. Se o trabalhador exerce mais de uma func¢ao, escolher a principal.
Caso ndo possua, insira “0” (zero).

Cuidador Social

Atividades: apoiar os usuarios no planejamento e organizacdo de sua rotina diaria; apoiar e monitorar os cuidados com a
moradia, como organizagdo e limpeza do ambiente e preparacdo dos alimentos; apoiar e monitorar os usudrios nas
atividades de higiene, organizagdo, alimentacdo e lazer; apoiar e acompanhar os usuarios em atividades externas;
desenvolver atividades recreativas e ludicas; apoiar familias que possuem, dentre os seus membros, individuos que
necessitam de cuidados, por meio da promogdo de espagos coletivos de escuta e troca de vivéncia familiar; desenvolver
atividades de cuidados basicos essenciais para a vida diaria e instrumentais; de autonomia e participagdo social dos
usuarios, a partir de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensées individuais e coletivas; atuar na
recepgdo dos usudrios possibilitando uma ambiéncia acolhedora; potencializar a convivéncia familiar e comunitaria;
estabelecer e, ou, potencializar vinculos entre os usuarios, profissionais e familiares; contribuir para a melhoria da atencao
prestada aos membros das familias em situagdo de dependéncia;(extraido da Resolucdo CNAS n39/2014)

Orientador Social
ou
Educador Social

Atividades: desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a atengdo, defesa e garantia
de direitos e protecdo aos individuos e familias em situagfes de vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que
contribuam com o fortalecimento da funcao protetiva da familia; apoiar na organizagdo de eventos artisticos, ludicos e
culturais nas unidades e, ou, na comunidade; organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de
vivéncia nas unidades e, ou, na comunidade; acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos usuérios nos
cursos por meio de registros periddicos; acompanhar, orientar e monitorar 0s usuarios na execugédo das atividades; apoiar
e desenvolver atividades de abordagem social e busca ativa; apoiar na elaboragdo e distribuicdo de materiais de
divulgagdo das agOes; apoiar na elaboragao de registros das atividades desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos
para a relagdo com os 6rgdos de defesa de direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e,
ou, familiar; informar, sensibilizar e encaminhar familias e individuos sobre as possibilidades de acesso e participagcdo em
cursos de formagao e qualificagéo profissional, programas e projetos de inclusdo produtiva e servicos de intermediacéo de
mao de obra; (extraido da Resolucao CNAS n29/2014)

I
Funcbes
administrativas

Atividades: desempenhar atividades de apoio a gestdo administrativa; apoiar nas areas de recursos humanos,
administracéo, compras e logistica; sistematizar, organizar e prestar informacdes sobre as a¢des da assisténcia social a
gestores, entidades e, ou, organizagfes de assisténcia social, trabalhadores, usuéarios e publico em geral; recepcionar e
agendar atendimento e entrevistas para as agfes proprias dos servigos socioassistenciais e para inser¢gdo dos usuarios no
CadUnico; organizar, catalogar, processar e conservar documentos, cumprindo todo o procedimento administrativo
necessario, inclusive em relagéo aos formularios do CadUnico, prontuérios, protocolos, dentre outros; controlar estoque e
patrimdnio; apoiar na organizagéo e no processamento dos convénios, contratos, acordos ou ajustes com as entidades e,
ou, organizagdes de assisténcia social. (extraido da Resolucdo CNAS n29/2014)

Funcdes de
gestao financeira
e orcamentaria

Atividades: desempenhar atividades de apoio a gestdo financeira e orcamentéaria do SUAS; organizar documentos e
efetuar sua classificagdo contabil, sob orientacdo de contador; levantar junto a cada unidade e servico a
demanda/necessidades por materiais e servicos de terceiros; apoiar na elaboracdo de informagfes sobre atos e fatos
administrativos e movimentacdo financeira do 6rgdo e unidade socioassistencial; apoiar na funcdo de langamento
contabil, de conciliar contas e preenchimento de guias e de solicitagdes; apoiar na realizacdo de empenhos de acordo com
o or¢gamento anual da assisténcia social; apoiar na movimentagdo financeira dos fundos de assisténcia Social, na
elaboracédo de fluxos de caixa e programacao financeira; auxiliar na captacdo de dados necessarios a elaboracéo de
relatérios da situagdo econdmica-financeira da Secretaria e na construgdo dos instrumentos de planejamento (PPA, LDO e
LOA) e plano de assisténcia social; organizar, classificar, registrar, tramitar e arquivar documentos de execucéo contabil,
financeira e fiscal, em fun¢é@o do seu contetdo e das normas vigentes; apoiar no preenchimento do plano de acédo e na
elaboracé@o dos demonstrativos de execugéo orcamentdria e financeira para fins de monitoramento e controle (extraido da
Resolucdo CNAS n29/2014)




|_|_|_| Atividades: desempenhar atividades de aPoio a gestéo no ambito da§ _secretarias de~ assisté_ncia social ou nas Unidades
Funcdes de do SUAS, conforme o caso, para a gestdo e o provimento do Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC, do Programa
>, Bolsa Familia e dos beneficios eventuais; operar sistemas de informages e aplicativos do Sistema Nacional de
_geStaO d‘E‘ Informagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social — Rede SUAS, do Sistema do CadUnico e os demais sistemas e
informacéo, cadastros relacionados a gestdo dos beneficios e transferéncia de renda; apoiar nas atividades de diagnostico
monitoramento, socioterritorial, planejamento, organizacdo e execucao de ac¢des desenvolvidas pela gestdo e pelos servi¢os, programas,
avalia(;éo projetos, beneficios, transferéncia de renda e do CadUnico, por meio da producdo, sistematizacdo e andlise de
N informagdes territorializadas; apoiar a equipe de referéncia na orientacdo e encaminhamento dos usuarios relativos a
V'g'!anc'a; . cadastros, servigos, programas, projetos, beneficios, transferéncia de renda e demais politicas publicas; realizar
socioassistencial, | entrevistas com usuarios para insercéo de dados no Cadastro Unico e demais sistemas e cadastros relacionados a gest&o
de beneficios, dos beneficios e transferéncia de renda; registrar, transcrever e digitar informag8es, operando computadores; operar e
transferéncia de monitorar sistemas de comunicacdo em rede; manter atualizadas as informacdes registradas no CadUnico e demais
cadastros; preparar equipamentos e meios de comunica¢do; apoiar na seguranga operacional por meio de procedimentos

rend?- e especificos. (extraido da Resolugdo CNAS n29/2014)

CadUnico

22. No ano de 2013, o Estado realizou concurso publico para contratacédo de trabalhadores (nivel superior ou
médio) para a Secretaria Estadual de Assisténcia Social? Caso “Ndo” pule as demais questdes da linha

. O concurso ja Data da Quantidade de
Nivel de Realizou Quantidade foi Homoloaacdo do | trabalhadores
Escolaridade Concurso? de Vagas homologado? gac gue tomaram
Concurso posse
Nivel Superior |__| Sim|__| N&o | | |Sim|_|N&o || _|_V__]_|/2013 |
Nivel Médio |__| Sim|__| N&o | | |Sim|_|N&o || _|_V__]_|/2013 |

*Se marcar a opgéo “ndo”, ndo responder as demais colunas.

23. A Secretaria Estadual de Assisténcia Social tem Plano Estadual de Capacitacdo?

Plano Estadual contendo a previsdo das diversas modalidades de capacitacdo a serem realizadas num determinado
periodo, formatos dos cursos de capacitacédo, tematicas e o publico.

|__| Sim |__| N&o (pule para a questéo 25).

24. Qual a data da ultima atualizacdo do Plano Estadual de Capacitacdo: || V|| V__|_|_|_I

25. No ano de 2013 os trabalhadores da Assisténcia Social do estado ou dos municipios tiveram acesso a
cursos de capacitacdo?

Ente(s) federado(s) que

Qual o numero
promoveu 0S cursos

Participacdo em Cursos de Capacitacao aproximado de

sl NED trabalhadores Gestor Gestor
capacitados Estadual Federal

pelos trabalhadores da assisténcia social

Capacitacdo presencial para os trabalhadores L L L] L L
estaduais da assisténcia social. — — — — —

Capacitacdo a distancia para os trabalhadores L L] L] L L
estaduais da assisténcia social. — — — — —

Capacitacdo presencial para os trabalhadores L] L L L L

Capacitacdo a distancia para os trabalhadores

municipais da assisténcia social.
municipais da assisténcia social. || || [ - - -




| BLOCO 5 — APOIO TECNICO

26.

O planejamento de apoio técnico aos municipios foi pactuado na CIB?
| Sim |__IN&o

27.As atividades de assessoramento e apoio técnico aos municipios sdo planejadas anualmente conforme:

|
|
|
|
|
28.
|
|
|
|
|
|
|
29.

30.

(admite multiplas respostas, exceto se marcar a Ultima opc¢ao)

| As demandas mais incidentes entre 0s municipios

| As metas do Pacto de Aprimoramento da Gestao Municipal do SUAS
| Temas ou prioridades pactuadas na CIB

| Outro. Qual?
| Nao ha planejamento anual das atividades de assessoramento e apoio técnico aos municipios

O apoio técnico do Estado aos municipios inclui: (admite multiplas respostas)

| Producao e distribuigdo de material técnico;

| Elaboracao, pelo Estado, de normativas e instru¢cdes operacionais para orientagdo dos municipios;
| Capacita¢cBes presenciais;

| CapacitagOes a distancia;

| Assessoramento técnico de forma presencial no municipio;

| Assessoramento técnico a distancia;

| Outras formas. Especifique:

Quantos municipios do estado receberam visitas técnicas da Secretaria Estadual de Assisténcia Social
no ano de 2013? Caso ndo possua, insira “0” (zero).

Com que frequéncia os itens abaixo sdo objeto do apoio técnico realizado pelo Estado aos
municipios?(Resposta Unica por linha):

Frequéncia

ltens Nunca | Raramente | Frequentemente Muito

Adequacéo da estrutura organizacional da Secretaria
(regimento, organograma, etc.)

Elaboracéo do Plano Municipal de Assisténcia Social ] | || ||

Elaboragéo de Relatorio de Gestéo || || || |__|

Gestdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social | | | |

Fortalecimento da Intersetorialidade na gestao dos
servigos, beneficios e programas da assisténcia social.

Fortalecimento do Conselho Municipal | || | |__|

Inte

gragéo dos Servigos e Beneficios | || |__| |__|

Implanta¢é@o dos servigos socioassistenciais | || || |__|

Gest&o dos servicos socioassistenciais | | || ||

Metodologias de trabalho social com familias ] ] | |

Regulamentacdo dos beneficios eventuais [ || | |__|

Gestao de beneficios eventuais [ || [ ||

Implementacao de acdes relativas ao Beneficio de
Prestacdo Continuada (BPC).

Gest&o do Cadastro Unico de Programas Sociais -
CadUnico. (. || || ||

Gest&o do Programa Bolsa Familia | | [ |__|

Gestéo do trabalho | | | |__|

Metodologias de monitoramento e avaliacdo ] ] | ||

Implantagédo da Vigilancia Socioassistencial | | || |__|

Apoio aos municipios para construcao do Plano de
Providéncias

Implantac@o do Prontuario SUAS

Apoio aos municipios para alcance das metas do Pacto de
Aprimoramento da Gestdo do SUAS

Acdes da Assisténcia Social para lidar com situacfes de
emergéncia e calamidade publica

Out

ros || || || ||

Frequentemente




BLOCO 6 — GESTAO FINANCEIRA

31. O FEAS tem CNPJ préprio?(resposta Unica)
|__| Sim, como matriz.

|__| Sim, como filial.

|__| Nao possui CNPJ proéprio.

|__| O Estado ndo possui FEAS (pule para a questdo 39)
32. O FEAS é uma unidade orcamentaria?

|__| Sim |__| N&o

33. Quantidade de profissionais exclusivo(s) que trabalham no Fundo Estadual de Assisténcia Social: Caso
ndo possua, insira “0” (zero).

|__|__| profissionais de nivel superior

|__|__| profissionais de nivel médio

|__|__| quantidade total (nivel superior mais nivel médio)

34.0(s) contador(es) responsavel(is) pelas contas do Fundo Estadual de Assisténcia Social esta(do)
lotado(s): (admite multiplas respostas, exceto se marcar a primeira opgao)

|__| N&o ha contadores responsaveis pelas contas do Fundo de Assisténcia Social no estado (siga para a questéo 35)
|__| No préprio Fundo Estadual de Assisténcia Social

|__| No 6rgéo gestor da Assisténcia Social

|__| Em outro érgéo/secretaria do governo estadual

|__| Diretamente vinculado ao gabinete do Governador

|__| Em assessoria externa (entidade privada paga para tal)

|__| Ouitro.

35.0s recursos aplicados na Assisténcia Social no estado sé@o alocados na unidade Or¢gamentéaria do Fundo
Estadual de Assisténcia Social?

|__| Sim, a totalidade dos recursos proprios € registrada no FEAS.

|__| Sim, a maior parte dos recursos proprios é registrada no FEAS.

|__| Sim, a metade dos recursos préprios é registrada no FEAS.

|__| Sim, a menor parte dos recursos préprios € registrada no FEAS.

|__| N&o, os recursos préprios do municipio ndo séo registrados no FEAS.

36. O ordenador de despesa do FEAS é? (resposta Unica)
|__| O Governador.

|__| O Secretério (a) Estadual da Assisténcia Social.

|__| Outro Funcionario da Secretaria de Assisténcia Social.
|__| Secretério ou técnico de outra area.

37.0 recurso do IGD-SUAS foi utilizado para: (admite maltipla escolha, exceto se marcar a primeira opgao)
| Nao recebeu ou ndo executou recursos do IGD-SUAS (siga para a questéo 38)

| Contratacdo de estudos, diagndsticos, pesquisas e demais servigos técnicos especializados
| Capacita¢gBes, encontros, seminérios e oficinas

| Pagamentos de diarias e passagens

| Campanhas, a¢des de divulgacéo e esclarecimento da populagéo

| Desenvolvimento de sistemas informatizados

| Aquisicdo de equipamentos eletrdnicos de informatica

| Aquisicdo de outros equipamentos eletrénicos

| Aquisicdo de softwares (programas de computador)

| Aquisicdo de materiais de consumo e expediente

| Impresséo de materiais

| Reforma de unidades publicas

| Aquisi¢c@o de mobiliario

| Aquisi¢é@o de veiculos

| Manutencéo de veiculos

| Apoio técnico e operacional ao Conselho de Assisténcia Social

| Outros




38. Quais séo as principais dificuldades enfrentadas em relac&o a gestédo dos recursos do FEAS? (admite-se
respostas multiplas)

|__| N&o possui dificuldades (siga para a questdo 39)

|__| Gestéo centralizada pelo Governador

|__| Resisténcia por parte do administrativo/juridico para execugdo dos recursos

|__| Auséncia de estrutura fisica para o FEAS

|__| Falta de apoio técnico para operacionalizar os recursos

|__| Dificuldade no entendimento da tipificagdo dos servigos da Assisténcia Social

|__| Complexidade na aplicacdo das normas

|__| Outros. Qual?

39. No ano de 2013, com que frequéncia o Orgéo Gestor Estadual apresentou ao Conselho Estadual de
Assisténcia Social relatério de execucéo fisica e financeira das acdes de assisténcia social: (resposta Unica)

[Mensalmente.
|Bimestralmente.
|Semestralmente.
|Anualmente.
[IN&o apresentou.

BLOCO 7 — APOIO FINANCEIRO AOS MUNICIPIOS

40. O estado realiza algum cofinanciamento aos municipios? (Resposta Unica)

|__| Sim, fundo-a-fundo.
|__| Sim, por convénio (pule para a quest&o 45).

|__| Sim, ambos

|__| N&o (pule para a questao 50).

41. Existe Decreto ou Lei estadual que regulamenta o repasse fundo-a-fundo?
|| Sim |__| Nao

42. Como é organizado o cofinanciamento fundo-a-fundo para os servigcos socioassistenciais? (Resposta Unica)
|__| O cofinanciamento é realizado por servi¢o socioassisentencial (PAIF, PAEFI, entre outros)

|__| O cofinanciamento é realizado por nivel de protecdo (Protegdo Social Basica/Prote¢do Social Especial - Média ou Alta
Complexidade)

|__| O cofinanciamento € comum a todos 0s servi¢os socioassistenciais

|__| Outra organizacdo. Qual?

43. E permitida a reprogramacéo do cofinanciamento estadual fundo-a-fundo, por parte dos municipios, dos
recursos nao utilizados no exercicio?
|__| Sim |__| Nao

44. Com que frequéncia, geralmente, é feito o repasse fundo-a-fundo do estado para 0 municipio? (Resposta

Unica)
|__| Mensalmente |__| Semestralmente
|__| Bimestralmente |__| Anualmente
|__| Trimestralmente |__| N&o possui frequéncia regular

45. O cofinanciamento realizado é destinado a: (Admite multiplas respostas)
| Servico de Protecdo Social Basica

| Servico de Protecdo Social Especial de Média Complexidade

| Servico de Protecdo Social Especial de Alta Complexidade

| Beneficios Eventuais

| Incentivo financeiro para Gestdo do SUAS

46. O cofinanciamento realizado permite pagamento de pessoal (recursos humanos)?
|__| Sim |__| N&o




47.No ano de 2013 o estado construiu ou financiou a construcao e/ou reforma de unidades municipais da
Assisténcia Social (CRAS/CREAS/etc.)?

|__| Sim, houve construcéo e/ou reforma direta pelo estado de unidades da assisténcia social nos municipios.

|__| Sim, houve repasse de recursos aos municipios para construcao e/ou reforma de unidades da assisténcia social.

|_| Néo.

48. Especifique as caracteristicas do cofinanciamento destinado aos Servigos Socioassistenciais: Caso ndo

possua, insira “0” (zero).

Servigos

Total de
municipios com
cofinanciamento

estadual (convénio
e/ou fundo-a-
fundo)*

Quantidade de
municipios que
possuem
cofinanciamento
estadual fundo-a-fundo

Quantidade de
municipios que
possuem
cofinanciamento
estadual por
meio de
convénio

Total de Municipios cofinanciados

a) Cofinanciamento para Protecdo Social

Basica.

b) Cofinanciamento para Protecdo Social
Especial de Média Complexidade.

c¢) Cofinanciamento para Protecéo Social
Especial de Alta Complexidade.

*O total ndo pode ser maior que o nimero de municipios do Estado.

49. Especifique as caracteristicas do cofinanciamento destinado aos Beneficios Eventuais: Caso ndo possua,

insira “0” (zero).

Beneficios Eventuais

Quantidade total de
municipios com
cofinanciamento estadual
(fundo-a-fundo e/ou
convénio).*

Quantidade de
municipios com
cofinanciamento

estadual fundo-a-fundo

Quantidade de
municipios que
possuem
cofinanciamento
estadual por meio
de convénio

Total de Municipios
cofinanciados

a) Auxilio Funeral

b) Auxilio Natalidade

c) Outros

*O total ndo pode ser maior que o nimero de municipios do Estado.

BLOCO 8 — SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS

50. A Secretaria Estadual de Assisténcia Social executa diretamente algum servi¢co socioassistencial da

Protecao Social Basica?

|__| Sim

|__| N&o (pule para a questao 52).

51. Existe procedimento de transicdo deste(s) servigo(s) da protecdo social basica para os municipios?

(resposta UGnica)
|__| Sim, para todos eles.
|__| Sim, para alguns deles.
|__| Nao

52. A Secretaria Estadual de Assisténcia Social executa diretamente algum servi¢co da protecéo social
especial de média complexidade?

|| Sim

|__| N&o (pule para a questéo 54).
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53. Caso sim, os servigos de protegao social de média complexidade executados pelo estado estdo situados

em municipios de qual porte?

Servico de Protegcdo Social Especial de Média Complexidade executado diretamente pelo

Atendimento
Especializado a Familias

Especializado
em Abordagem

em Cumprimento

pessoas com

estado
Servigo de Servigo de
Porte do x : ~ : )
R . ~ . Protecdo Social Protecé&o Social Servico
Municipio SEniED @2 Phelizeie @ SEIIEE a Adolescentes Especial para Especializado

para pessoas

e Individuos (PAEFI) Social dfe Medldq . deficiéncia, em situacao
Socioeducativa idosas e suas de rua
de LA* e PSC** familias.

Sim Nao Sim Nao Sim Nao Sim Nao | Sim Nao

Pequeno porte | || [

Pequeno porte I || |__|

Médio porte || ||

Grande porte ] ]

Metrépole ] ]

*LA — Liberdade Assistida **PSC - Prestacao de Servigco a Comunidade

54. A Secretaria Estadual de Assisténcia Social executa diretamente algum servi¢co de protecao especial de

alta complexidade?

|__| Sim |__| N&o (pule para a questao 56).

55. Caso sim, os servi¢cos de protecao social de alta complexidade executados pelo estado estdo situados em

municipios de qual porte?

Servico da Protecéo Social

Porte do Municipio

Especial de Alta Complexidade

Pequeno Porte |

Pequeno Porte Il

Médio Porte

Grande Porte

Metrépole

Unidades de Acolhimento

Institucional (Abrigos): St

Nao

Sim

Nao

Sim

Nao

Sim Nao

Sim | Nao

. Para criancas e adolescentes ||

. Para idosos ||

. Para pessoas em situacao de rua ||

. Para pessoas com deficiéncia |

. Para mulheres vitimas de L]
violéncia —

Unidades de Acolhimento em

Republica: =l

Sim

Sim

Sim Nao

Sim | Nao

. Para jovens (maiores de 18 anos) | | |

. Para adultos em processo de L
saida das ruas —

. Para idosos |
Familia Acolhedora |

56. A Secretaria Estadual de Assisténcia Social possui convénios com entidades para prestacéo de servicos
socioassistenciais?(admite multiplas respostas, exceto se marcar que ndo possui convénios).

| Nao possui convénios celebrados com entidades (pule para a questéo 59).

| Sim, para servicos de protecao social basi

ca.

|
|
|__| Sim, para servicos de protecdo social especial de média complexidade.
|__| Sim, para servicos de protecéo social especial de alta complexidade.

57. Quantidade total de entidades que recebem recurso da Secretaria Estadual de Assisténcia Social por

convénio:

|__|_|__|_|entidades.
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58. Destas entidades que recebem recurso da Secretaria por convénio, indique a quantidade por nivel de
protecédo do servico ofertado: Caso néo possua, insira “0” (zero).

|__|__|__| entidades que prestam servigos de protegdo social basica.

|__|__|__| entidades que prestam servicos de protegdo social especial de média complexidade.

|__|__|__| entidades que prestam servicos de protecdo social especial de alta complexidade.

59.Nos ultimos 12 meses o Estado realizou campanhas ou mobilizagéo para enfrentamento do Trabalho
Infantil?
|__| Sim |__| Nao

BLOCO 9 — REGIONALIZACAO

60. A Secretaria de Estado da Assisténcia Social possui estudo/diagnéstico sobre o volume e localizagdo da
oferta dos servigcos de protecdo social especial no estado?(resposta Unica).

|__| Sim, possui estudo/diagnéstico sobre o volume e localizacao da oferta dos servicos de média complexidade no estado.

|__| Sim, possui estudo/diagnéstico sobre o volume e localizacao da oferta dos servicos de alta complexidade no estado.

|__| Sim, possui estudo/diagnéstico sobre o volume e localizacdo da oferta dos servicos de média e alta complexidade no

estado.

|__| Nao possui estudo/diagnéstico sobre o volume e localizagcao da oferta dos servigos de protecéo social especial no estado.

61. A Secretaria de Estado da Assisténcia Social possui diagnéstico da incidéncia das situacfes de risco e
violagdes de direito existentes no estado?

|__| Sim |__| N&o

62. Atualmente, estd em funcionamento no estado algum servigco/unidade de carater REGIONAL de protecéo
social especial de média complexidade? Atencdo! Devem ser considerados como REGIONAIS apenas 0s
Servicos/Unidades que atendam a MAIS de um municipio, mediante acordo, regulacédo ou pactuacao estabelecida
entre o estado e 0s respectivos municipios.

|__| Sim |__| N&o (pule para 65)

63. Quais servicos de média complexidade de carater REGIONAL s&o ofertados no Estado? (admite multiplas
respostas).

|__| Servigo de Protegéo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI)

|__| Servico Especializado em Abordagem Social

|__| Servico de Protecéo Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de LA e PSC

|__| Servigo de Protegdo Social Especial para pessoas com deficiéncia, idosas e suas familias.

|__| Servico Especializado para pessoas em situacdo de rua

64. Caso oferte Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e Individuos (PAEFI) de carater
REGIONAL, como &, atualmente, a forma de execucédo destas unidades?

Forma como se da a Quantidade de
oferta de servicos unidades
regionalizados de

PAEFI
Execucéo direta do servigo pelo governo estadual [__| Sim |__| N&o -
Repasse de recursos do estado para 0s municipios-sede [__| Sim |__| N&o -
Consorcio Publico entre o estado e os municipios |__| Sim |__| Nao ]
Consoércio Publico entre os municipios || Sim |__| Nao .

65. Atualmente, esta em funcionamento no estado algum servigo/unidade de carater REGIONAL de protegao
social especial de alta complexidade? Atencdo! Devem ser considerados como REGIONAIS apenas o0s

Servigos/Unidades que atendam a MAIS de um municipio, mediante acordo, regulacdo ou pactuacao estabelecida
entre o estado e 0s respectivos municipios.

|__| Sim |__| N&o (pule para 68)
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66. Quais servicos de alta complexidade de carater REGIONAL sao ofertados no Estado? (admite multiplas

respostas).

| Unidades de Acolhimento Institucional para criancas e adolescentes

| Unidades de Acolhimento Institucional para idosos

| Unidades de Acolhimento Institucional para pessoas em situacao de rua

| Unidades de Acolhimento Institucional para pessoas com deficiéncia

| Unidades de Acolhimento Institucional para mulheres vitimas de violéncia

| Unidades de Acolhimento em Republica para jovens (maiores de 18 anos)

| Unidades de Acolhimento em Republica para adultos em processo de saida das ruas
| Unidades de Acolhimento em Republica para idosos

| Familia Acolhedora

67. Caso oferte Unidades de Acolhimento para criancas e adolescentes e/ou jovens de carater REGIONAL,
como é, atualmente, a forma de execug¢ao destas unidades?

Forma como se da a oferta de
servicos regionalizados de
Acolhimento para criancas e
adolescentes e/ou jovens

Quantidade
de unidades

Execucéo direta do servigo pelo governo estadual |__| Sim |__| N&o .
Repasse direto do estado para entidade da rede privada |__| Sim |__| Néo -
Repasse de recursos do estado para 0s municipios-sede |__| Sim |__| N&o -
Consoércio Publico entre o estado e 0s municipios |__| Sim |__| N&o .
Consoércio Publico entre os municipios |__| Sim |__| N&o .

68.

A Secretaria de Estado da Assisténcia Social possui plano ou proposta de regionalizagcdo dos servigos de
protecdo social especial? Este plano ou proposta foi pactuada na Comisséo Intergestores Bipartite (CIB)?
Qual a data da pactuacéo?

Se a Secretaria de
Estado possui plano
ou proposta de
regionalizacao dos
servicos de PSE

Se o plano ou proposta de
regionalizacdo dos servicos de
protecdo social foi pactuado pela CIB

Se ja pactuado,
gual a data da
Gltima pactuacédo
mm/aaaa

a)

Para a média complexidade

[__| Sim
|__| N&o (pule para 68b)

| Ja pactuado na CIB
| Em discusséo pela CIB (siga para 68b)
| Nao foi levado a CIB (siga para 68b)

b)

Para a alta complexidade

|__| Sim
|__| N&o (pule para 69)

| Ja pactuado na CIB
| Em discusséao pela CIB (siga para 69)

|
|
|
|
|
|__| N&o foi levado a CIB (siga para 69)

Atencgéao! Se “Nao” para 68a e 68b simultaneamente, pule para a questéo 73. Lembre-se que o questionério fica aberto

novamente o aplicativo online.

para preenchimento até o dia 28 de novembro, se precisa fazer alteracdes nas respostas até esta data, € sé acessar

69. O plano ou proposta de regionalizacdo dos servi¢os de protecdo social especial abrange todo o territério

estadual?

|__| Sim |__| N&o

70. Quais foram os parametros (ou referéncias) adotados para o plano ou proposta de regionalizacdo dos
servi¢cos de protecédo social especial no estado? (admite multiplas respostas).

| NGmero de municipios na regiao.

| Distancia para deslocamento entre 0os municipios.
| Distribuicao territorial da populacao.

| Distribuicdo geogréafica da incidéncia das situagfes de violagao de direitos.
| Malha Viéria (Facilidade de Acesso).
| Capacidade instalada dos potenciais municipios-sede.
| Comarcas existentes.
| Outros. Quais?
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71. O plano ou proposta de regionalizacdo dos servicos de protecdo social especial inclui as estratégias
para reordenamento de quais unidades REGIONAIS ja existentes? Atencao! Se “Ndo” na questio 62, pule a e

b. Se “Nao” na questao 65, pule c,d e e.

Todos

A
maioria

Metade o

minoria

Nenhum

Nao ha esta
unidade
regionalizada
no Estado

a) Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS

de Média Complexidade

b) Outras Unidades de Protecdo Social Especial

criancas e adolescentes

¢) Unidades de Acolhimento Institucional para

d) Unidades de Acolhimento em Republica para
jovens (maiores de 18 anos)

de Alta Complexidade

e) Outras Unidades de Protec&o Social Especial

72. No plano ou proposta de regionalizacdo dos servigos de protecdo social especial, h4 previsdo de oferta

de quantas unidades de protecdo social Especial e qual e a forma que se daré a oferta?
Atencdo! NOVAS unidades sdo aquelas que NAO estdo implantadas/funcionamento atualmente, mas cujo plano ou
proposta de regionalizacdo visa implantar. Caso ndo possua, insira “0” (zero).

Total de
Unidades
de
execucao
direta do
Estado que
estdo na
proposta

Total de
NOVAS
Unidades
de
execucao
direta do
Estado que
estdo na
proposta

Total de
Unidades
nas quais o
Estado fara
0 repasse
direto para
entidade da
rede
privada

Total de
NOVAS
Unidades
nas quais o
Estado fara o
repasse
direto para
entidade da
rede privada

Total de
Unidades
Municipais
que teréo
cofinancia-
mento
estadual
segundo a
proposta

Total de
NOVAS
Unidades
Municipais
que terdo
cofinancimen
- to estadual
segundo a
proposta

Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia
Social - CREAS

Outras Unidades de Protegdo
Social Especial de Média
Complexidade

Unidades de Acolhimento
Institucional para criancas e
adolescentes

Unidades de Acolhimento em
Republica para jovens (maiores
de 18 anos)

Outras Unidades de Protegdo
Social Especial de Alta
Complexidade

73. Caso deseje prestar informac¢8es adicionais sobre a oferta dos servicos de protecdo social especial

regionalizados, utilize este espaco:

| BLOCO 6 — BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS

74. O Governo do Estado possui algum Programa PROPRIO de Transferéncia de Renda (transferéncia de
recursos estaduais de forma constante a um publico especifico)?

|__| Sim

|__| N&o (pule para a questao 78).

75. O Programa proprio de transferéncia de renda do estado esta sob gestdo do 6rgéo gestor da assisténcia

social?
|| Sim

|__| N&o
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76. Existe lei estadual que regulamenta o programa de transferéncia de renda do estado?
|__| Sim |__| Ndo

77. O pagamento do beneficio do programa préprio de transferéncia de renda do estado é atrelado ao
Programa Bolsa Familia?
|__| Sim |__| Nao

78. O estado realiza concessao de Beneficios Eventuais da assisténcia social?
|__| Sim |__| N&o (pule para a questdo 80)

79. Caso sim, quais sao os Beneficios Eventuais concedidos?(admite multiplas respostas)
|__| Auxilio Funeral

| Auxilio Natalidade

| Beneficio Eventual para situacé@o de calamidade publica.

| Outros. Quais?

BLOCO 10 - VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

80. Indique as atividades realizadas pela Secretaria no &mbito do Monitoramento, Avaliac@o ou Vigilancia
Socioassistencial: (admite multiplas respostas).

__| Producéo de indicadores ou analises quantitativas relativas ao volume da oferta de servigos socioassistenciais
| Producéo de indicadores ou andlises quantitativas relativas ao volume da demanda por servigos socioassistenciais

| Producéo de indicadores ou andlises quantitativas relativas a cobertura dos servigos socioassistenciais

| Producéo de indicadores ou andlises quantitativas relativas a qualidade da oferta de servigcos socioassistenciais
| Producéo de andlises qualitativas sobre a qualidade dos servigcos socioassistenciais ofertados

__| Produgéo de indicadores ou andlises quantitativas relativas a incidéncia de situa¢des de risco e viola¢éo de direitos

| Producéo de analises qualitativas sobre a incidéncia de situacdes de risco e violagao de direitos

| Producéo de indicadores ou analises quantitativas relativas a vulnerabilidades a partir de dados do CADUnico
| Producéo de indicadores ou analises quantitativas relativas a vulnerabilidades a partir de outras fontes (IBGE, etc.)

| Realizacdo de avaliacdes de projetos, programas e servi¢os socioassistenciais

| Realizacéo de analise dos dados do Censo SUAS.

| Realizacéo de analise das informag6es inseridas pelos municipios no SISC

| Concepcéo de sistemas de informagéo

| Desenvolvimento de sistemas de informacéo

| Identificacé@o de problemas com base em andlise de dados

__| Identificac@o de prioridades com base em analise de dados

__| Levantamento de informag6es municipais sobre a gestéo e oferta dos servi¢os socioassistenciais

| Desenvolvimento de instrumentos de coleta de dados para levantamento de informag¢des junto aos municipios
__| Apoio aos municipios para preenchimento do CENSO SUAS

| Apoio aos municipios para preenchimento do Registro Mensal de Atendimentos do CRAS, CREAS e Centro POP
| Gestéo local e atualizacdo do CadSUAS — Sistema de Cadastro Nacional do SUAS

__| Apoio aos municipios para implantacdo de a¢des de monitoramento, avaliagéo e vigilancia socioassistencial no nivel
municipal

| Elaboracéo ou atualizacao do diagndstico socioterritorial do estado

| Outros. Especifique:

Atencéo! Para responder as questdes 81 a 82 considere as instru¢fes abaixo:

Segundo a NOB/SUAS 2012, as atividades de monitoramento e avaliagdo integram o escopo de atividades da
Vigilancia Socioassistencial, portanto, os profissionais que atuam nestas atividades devem computados como
profissionais envolvidos nas atividades de Vigilancia Socioassistencial

81.0 estado possui profissional(s) exclusivamente dedicado(s) as atividades de Vigilancia Socioassistencial?
|__| Sim |__| Néo

82.Caso sim, informe a quantidade de profissionais exclusivo(s) da area de Vigilancia Socioassistencial: Caso
néo possua, insira “0” (zero).

|__|__| profissionais de nivel superior

|__|__| profissionais de nivel médio

|__|__] quantidade total (nivel superior mais nivel médio)
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83. Quanto a disseminacéo das informac8es produzidas pela area Vigilancia Socioassistencial, indique os
O6rgédos e unidades para os quais 0s documentos, relatérios e indicadores sao disponibilizados: (admite
multiplas respostas).

|__| Para outros setores da Secretaria

|__| Para outros setores do Governo Estadual

|__| Para os técnicos/gestores municipais

|__| Para a rede socioassistencial

|__| Para o Conselho Estadual

|__| Para os Conselhos Municipais

|__| Para a Comisséo Intergestores Bipartite (CIB)

84. A Secretaria possui planejamento anual das atividades de Monitoramento?
|__| Sim |__| Nao

85. Em que proporgéo as agdes de monitoramento sdo executadas a partir de Resolu¢es da Comisséo
Intergestores Tripartite (CIT)? (resposta Unica).

|__| Muito Frequentemente

|__| Frequentemente

|__| Raramente

|__| Nunca

86. A Secretaria utiliza sistemas de informacdo informatizados para gerenciar a politica de Assisténcia
Social no estado?

Apenas devem ser considerados sistemas desenvolvidos ou adquiridos pelo estado como ferramenta de gestéao
pelo 6rgéo gestor, envolvendo a coordenacao da politica e a gestao dos servigos socioassistenciais.

|__| Sim |__| N&o (Pule para a quest&o 88).

87. Os sistemas utilizados permitem: (admite multiplas respostas)
|__| Registrar situages de violagdo de direitos

|__| Registrar repasses de recursos

|__| Registrar prestacdes de contas

|__| Registrar execucéo fisica/atendimentos

|__| Registrar unidades da rede socioassistencial publica

|__| Registrar unidades da rede socioassistencial privada

|__| Automatizar a transferéncia fundo-a-fundo

|__| Gerir o orcamento

|__| Outros:

BLOCO 11 — APOIO AO EXERCICIO DA PARTICIPACAO E DO CONTROLE SOCIAL

88. O orcamento da assisténcia social no Estado prevé recursos especificos para o CEAS (ou CAS/DF)?
|__| Sim |__| Nao

89. A Secretaria disponibiliza e mantém local especifico para o funcionamento do CEAS(ou CAS/DF)?
|__| Sim |__| Néo

90. A Secretaria fornece regularmente material de consumo para o CEAS(ou CAS/DF)?
|__| Sim |__| Nao

91. A Secretaria disponibiliza trabalhadores para a Secretaria Executiva do CEAS (ou CAS/DF)?
|__| Sim |__| N&o (Pule para a questéo 93)

92. Caso sim, quantos? |__|__|.

93. A Secretaria fornece ajuda de custo (passagens e diérias) para os conselheiros participarem das
reunides do CEAS (ou CAS/DF) e das Conferéncias Estaduais? (resposta tinica).

|__| Sim, somente fornece ajuda de custo para participacao nas reunides do CEAS.

|__| Sim, somente fornece ajuda de custo para participacao nas conferéncias estaduais.

|__| Sim, para ambas.

|__| N&o.
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94. No ano de 2013 o estado realizou/promoveu cursos de capacitacdo para os conselheiros estaduais ou

municipais da assisténcia social?

Realizacdo de Cursos de Capacitacdo para Conselheiros Qual o namero Qe conselheiros
capacitados
Capacitacdo presencial para os conselheiros estaduais. |__| Sim|__| N&o L]
Capacitacdo a distancia para os conselheiros estaduais. | | Sim| | Né&o |
Capacitacdo presencial para os conselheiros municipais. | | Sim| | Néo |
Capacitacdo a distancia para os conselheiros municipais. | | Sim| | Né&o |

BLOCO 12 — COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE (CIB)

95. Indique qual a composicdo da CIB de acordo com a representacdo do porte dos municipios e

representacdo estadual: Caso ndo possua, insira “0” (zero).

Representagdo Estadual e de acordo com o Porte Representacéao

dos Municipios Quantidade de Titulares Quantidade de Suplentes

Representantes da Gestdo Estadual [ ||

Representantes de Municipios de Pequeno Porte | ] .

Representantes de Municipios de Pequeno Porte I ] .

Representantes de Municipios de Médio Porte | |

Representantes de Municipios de Grande Porte | ||

Representantes de Metrépoles/capitais ] |

96.Existe algum critério de representacao regional na CIB?
|__| Sim |__|N&o (pule para a questdo 98)

97.Se sim, h& rotatividade na representacdo por regido do Estado?
|__| Sim |__IN&o

98. Os gestores municipais foram indicados pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia

Social (COEGEMAS ou similar)?
|__| Sim |__| Nao

99. A CIB pactuou o calendario de reunides ordinarias anual?
|__| Sim |__| N&o (pule para a questdo 101)

100. Como o calendario de reunides ordinarias foi divulgado? (admite mdaltiplas respostas)
|__| Divulgado entre os membros titulares e suplentes da CIB

|__| Divulgado para todos os 6rgédos gestores
|__| Divulgado para publico mais amplo

101. Com qual periodicidade a CIB se reuniu no ano de 2013? (resposta Unica).

|__| Mensalmente |__| Semestralmente

|__| Bimestralmente |__| Anualmente

|__| Trimestralmente |__| N&o houve reunido no ano de referéncia.
|

| Quadrimestralmente

102. Quantas reunides a CIB realizou no ano de 2013? |__|_|.
103. Quantas reunides a CIB realizou no 1° semestre de 2014? |__|__|.

104. Quantas reunides descentralizadas a CIB realizou no ano de 2013? |__|__|.
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105. Quais foram os temas de pactuacado no 12 semestre de 2014?

| Estratégias para a implantacdo, a operacionalizagdo e o aprimoramento da Protecdo Social Basica

| Estratégias para a implantacdo, a operacionalizagdo e o aprimoramento da Prote¢céo Social Especial

| Instrumentos de regulamentacdo do SUAS

| Critérios de partilha e procedimentos de transferéncia de recursos

| Planos de Providéncia e planos de apoio

| Reestruturacdo dos servicos socioassistenciais de carater regional

| Plano Estadual de Capacitacéo

|__| Prioridades e metas estaduais do Pacto de Aprimoramento da gestdo municipal do SUAS

|__| Regionalizagdo do PAEFI

|__| Regionalizacédo dos Servi¢os de Acolhimento

|__| Plano Estadual de Apoio Técnico aos Municipios para o alcance das metas do Pacto de Aprimoramento do SUAS
|__| Apoio Técnico para adequagéo dos CRAS conforme Resolugéo CIT n°® 21/2013

| Outros. Quais?

BLOCO 13 — RESPONSAVEL PELO PREENCHIMENTO

Identificacdo do agente responsavel, no 6rgéo gestor da Assisténcia Social, pelas informacdes declaradas

neste formulario:

Nome Legivel:
CPF: Data: [/ [/

Cargo/Funcéo:

Telefone: ( ) Email:

Identificacdo do representante da Vigilancia Socioassistencial:

|__| Nao h& representante da Vigilancia desighado no estado (finalizar o questionario)

Nome:

CPF:
Cargo/Funcéo:

Telefone: ( ) Email:

Este formulario original, apés a digitacdo dos dados, deve permanecer arquivado na
Secretaria de Estado de Assisténcia Social (ou congénere).
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