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1) Balang¢o do Preenchimento

O Censo SUAS coleta dados das unidades Centros POP desde o ano de 2011. Neste
ano de 2015, o Censo coletou dados de 235 unidades, distribuidas em 25 UFs,
representando quase 100% de preenchimento em relacdo as unidades cadastradas.

A tabela abaixo traz um resumo do preenchimento por situacao:

Resumo do preenchimento por situacdo

Situacéao Quantidade
Unidades que néo preencheram o Censo 1
Unidades inseridas equivocadamente 3
Unidades que preencheram questionario duplicado 1
Questionarios Completos e Validados 235

1.1) Unidades que néo preencheram o Censo

A unidade ID 32032098119 (Linhares-ES) ndo preencheu o Censo. O municipio
comunicou o fechamento da unidade e solicitou a inativacdo no CadSUAS em
23/11/2015.

1.2) Unidades inseridas equivocadamente

As seguintes unidades foram inseridas equivocadamente durante o Censo SUAS,
iniciaram o preenchimento, e posteriormente 0s municipios solicitaram inativagdo no
CadSUAS.

IBGE Numero ldentificador | Estado | Municipio | Percentual de Preenchimento
410180 41018098132 PR Araucaria 34%
410690 41069098130 PR Curitiba 96,8%
292740 29274098135 BA Salvador 100%

1.3) Unidades que preencheram questionario duplicado

A unidade ID 53001096704 (Brasilia-DF) preencheu dois questionarios, um com o
codigo IBGE 530010 (completo, 100% preenchido) e outro com o IBGE 53
(incompleto). Nao foi detectada nenhuma perda de informagéo entre os questionarios
duplicados, e ap0s a verificagdo o questionario incompleto foi eliminado da base.
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1.4) Questionarios Incompletos

Apbs o encerramento do Censo SUAS 2015, optou-se por incorporar a base de dados
final unidades que, apesar de ndo terem concluido o questionério, haviam preenchido
90% (ou mais) das perguntas relativas aos dados gerais e com, ho minimo, uma
pessoa registrada nas questdes relativas aos recursos humanos. Além da unidade 1D
41069098130 (Curitiba-PR), que foi inserida equivocadamente pelo municipio, ndo
houve nenhum outro questionario incompleto com mais de 90% de
preenchimento.

2) Questdes da Base de Dados Gerais

A base de dados gerais contém 235 questionarios. Nao houve registro de erros ou
problemas nas variaveis da base de dados gerais.

3) Questdes da Base de Recursos Humanos

A base de dados referente aos Recursos Humanos dos Centros POP soma 3.108
trabalhadores. Vale ressaltar que, para chegar nesse total, foram eliminados da base
de Recursos Humanos trabalhadores que tinham sido cadastrados nas unidades que
foram eliminadas da base.

410180 [41018098132 PR Araucéria 4

410690 (41069098130 PR Curitiba 13
292740 | 29274098135 BA Salvador 11
53 53001096704 DF Brasilia 15*

* A unidade preencheu questionario duplicado, e os 15 trabalhadores eliminados da base ja constavam no
questionario validado.

3.1) Houve dois casos em que um mesmo trabalhador foi cadastrado mais de uma vez
em uma mesma unidade com fung¢fes diferentes. Para a unidade ID 21053097918,
prevaleceu o registro do RH com a variavel g39_9 Funcao: “Educador Social” em vez
de Funcao: “Outros”. Para a unidade ID 52011095898, prevaleceu o registro com a
variavel “q39_11_Inicio do exercicio da fungédo” com a data mais antiga.

3.2) Questdo 39 _2: Para a variavel idade dos trabalhadores foram considerados
vélidos somente os registros com as idades acima de 16 anos e menores de 70 anos.
Portanto, foram apagadas as idades referentes a 24 trabalhadores, cujas idades
estavam abaixo ou acima do limite estipulado.
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3.3) As questbes D39 6binl, D39 _6bin2, D39 6bin3 se referem a variaveis
derivadas, ou seja, foram construidas a partir da variavel “escolaridade” (q39_6). Ao
construir tais variaveis derivadas foram consideradas as seguintes categorias:

- D39 _6binl - Numero de trabalhadores de Nivel fundamental: abarca os
trabalhadores que possuem até o Nivel fundamental, ou seja, abrange os
trabalhadores que ndo possuem escolaridade, nivel fundamental incompleto,
nivel fundamental completo e nivel médio incompleto.

- D39 _6bin2 - Numero de trabalhadores de Nivel médio: abarca os
trabalhadores que possuem até o Nivel médio, ou seja, abrange os
trabalhadores que possuem Nivel médio completo e Ensino superior
incompleto.

- D39 _6bin3 - Numero de trabalhadores de Nivel superior: abarca os
trabalhadores que possuem pelo menos Nivel superior completo, ou seja,
abrange os trabalhadores que possuem Superior Completo, Especializagéo,
Mestrado e Doutorado.

3.4) As variaveis q39 12 1, 39 12 2 e g39_12 3 deveriam ser preenchidas apenas
para os trabalhadores com escolaridade igual ou superior a nivel médio completo.
Entretanto, as variaveis foram preenchidas para 228 trabalhadores com escolaridade
menor que nivel médio. Para esses casos, as variaveis 39 12 1, g39 12 2 e
q39_12_3 foram convertidas para “missing” (em branco).

3.5) Nas variaveis q39_12 1, q39_12 2 e gq39_12_3 deveriam ser registradas as trés
principais atividades realizadas pelos trabalhadores de nivel médio ou superior.
Entretanto, em alguns casos as atividades se repetiam, sendo iguais as variaveis
q39 12 1,39 12 2 e q39 12 3. Quando a segunda ou terceira atividades fossem
iguais a primeira, foram convertidas para “missing” (em branco).

3.6) A variavel q39_9 (funcdo no Centro POP) apresentou 164 casos com o codigo da
funcado errado. O cédigo exibido era o niUmero que constava no questionario (1- Apoio
Administrativo 2 - Coordenador(a) 3 - Educador (a) Social e assim por diante). Tais
casos foram recodificados e integrados a base.

3.7) Na base original, os CPFs que comecavam com o algarismo O (zero)
apresentavam erro, pois 0s zeros a esquerda nao eram exibidos. Foi aplicada férmula
de corregéo e armazenagem do valor como campo texto.

3.8) Para critérios de limpeza, a variavel q39 6 “escolaridade” prevaleceu sobre a
variavel q39_7 “profissdo”. Assim, na variavel q39_7 “Profissdo”, 39 registros foram
reclassificados para “sem formacgéao profissional”’, quando a escolaridade informada era
incompativel com a profissdo declarada.
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