As informagdes declaradas pelo agente publico neste questionario possuem Fé Publica e constituem
registros administrativos do Sistema Unico de Assisténcia Social. O fornecimento de informacées
inveridicas sujeita o agente responsavel a san¢des administrativas, civis e penais.
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Sistema Unico de Assisténcia Social

CENSO SUAS 2018

Questionario Gestao Municipal

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
RECOMENDAMOS A LEITURA DO MANUAL PARA O CORRETO PREENCHIMENTO DO QUESTIONARIO

O questionario eletrdnico da Gestdo Municipal deverd ser preenchido pelos
municipios no periodo de 08 de outubro a 30 de novembro.

Os questionarios devem sempre ser preenchidos primeiramente em papel. Dessa
maneira, assegura-se que no momento de inserir os dados no sistema eletronico
todas as informacdes necessarias ja tenham sido coletadas e validadas pelos
responsaveis. Caso o estado tenha alguma duvida e/ou necessite de algum apoio ou
esclarecimento devera entrar em contato com o MDS pelo Formulario Eletrdnico de
E-mail: http://fale.mdsvector.site:8080/formulario/ , pelo 0800 707 2003, ou ainda
pelos telefones 61 2030-3118, 3954, 3951 ou 3133 .

O questionario em papel, assinado pelo agente publico responsavel pelas informacdes
prestadas, devera ser arquivado pelo municipio. Para envio das informacées ao MDS,
as respostas deste questionario deverao ser fielmente digitadas no sistema eletrénico
no enderego http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/censosuas. O MDS recebe as
informacgdes do Censo SUAS exclusivamente pelo sistema eletrbnico.

Senha de Acesso para preenchimento do questionario eletrénico
Para preenchimento do questionario eletronico do CENSO SUAS 2018 os

responsaveis necessitardo utilizar o login e a senha de acesso aos sistemas da
Rede SUAS, devendo possuir o perfil de acesso ao CADSUAS (cadsuas.municipio).
Problemas relativos a senha de acesso poderdo ser solucionados, exclusivamente,
pelo telefone 0800 707 2003 ou pelo chat do MDS: http://blog.mds.gov.br/redesuas/chat-
bate-papo-com-gestor/



http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/censosuas
http://blog.mds.gov.br/redesuas/chat-bate-papo-com-gestor/
http://blog.mds.gov.br/redesuas/chat-bate-papo-com-gestor/

BLOCO 1 - IDENTIFICAGCAO DO ORGAO GESTOR

CASO SEJA NECESSARIO ATUALIZAR ESTES DADOS, ATUALIZE NO CADSUAS

Nome que identifica o Orgéo Gestor:

Selecione o Tipo de Logradouro (avenida, rua, etc.):

Endereco: Numero:

Complemento: Bairro:

Ponto de Referéncia:
CEP: Municipio: UF:

E-mail:

DDD - Telefone:|__|__|- ||| ||| | | | Ramal: |__|_| | | L N I I Y Y Y I

BLOCO 2 — ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

1. De acordo com a estrutura administrativa do municipio, o 6rgéo gestor da assisténcia social caracteriza-se
como (resposta Unica):

| Secretaria municipal exclusiva da &rea de Assisténcia Social (pule para a questé&o 3)

| Secretaria municipal em conjunto com outras politicas setoriais

| Fundacéo Publica (pule para a questé&o 3)

| Setor/Coordenadoria/Assessoria subordinado diretamente ao Gabinete da(o) Prefeita(o) (pule para a questéo 3)

|__
|__
|__
|
2. A qual secretaria a assisténcia social esta associada? (Admite multiplas respostas)

|__|Educacdo. |__| Planejamento. |__| Sadde. |__| Habitagéo. |__| Seguranga Alimentar.

|__| Trabalho e/ou Emprego. |__| Direitos Humanos. |__| Outra. Qual?

3. Indique se as areas abaixo estdo constituidas como subdivisbes administrativas (departamentos, geréncias,
coordenacgdes, etc.) na estrutura do 6rgéo gestor: (resposta tnica por linha)

Sim, na estrutura formal | Sim, de maneira Nao

A g 6 G do 6rgao gestor informal constituida

Gestdo do SUAS ] | ||

Vigilancia Socioassistencial L L L |
(Inclusive &reas de monitoramento e avaliacao) — — —

Gestéo do Trabalho | | |

Regulacdo do SUAS || || ||

Gestéo Financeira e Orgamentaria | || ||

Sim, na estrutura formal | Sim, de maneira Nao

Areas de Servicos e Beneficios R : gy
do 6rgéo gestor informal constituida

Protecdo Social Basica | [ ||

Protecdo Social Especial || || ||

Gestao do Cadastro Unico e Programa Bolsa Familia || [ ||

Gestdo de Beneficios Assistenciais L L L]
(BPC, Beneficios Eventuais) — — —




4. No caso de haver subdivisdo administrativa de Protecdo Social Especial, ela € desmembrada entre Alta e
Média Complexidade? (Na questdo acima, no item Protecdo Social Especial, se marcar “Ndo constituida”, ndo deve
responder a essa questao.)

|__| Sim, na estrutura formal do 6rgao gestor
|__| Sim, de maneira informal
|__| A Protecdo Social Especial ndo é desmembrada em Alta e Média Complexidade.

BLOCO 3 - GESTAO DO SUAS

5. Em que ano ocorreu a Gltima atualizacdo da Lei Municipal de regulamentac&o do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS?

I |__| N&o possui Lei Municipal de Regulamentacdo do SUAS (pule para a questéo 7)

6. Informe o contetido previsto na Lei Municipal de regulamentac&o do Sistema Unico de Assisténcia Social —
SUAS: (admite multiplas respostas)

| Conceituacéo da assisténcia social

| Fungdes da assisténcia social (Vigilancia Socioassistencial, Protecéo Social, Defesa de Direitos)

| Principios pelos quais a Assisténcia Social é regida

| Diretrizes para organizacao da Assisténcia Social

| Organizacgéo da assisténcia social por niveis de Prote¢édo Social

| Conceituacédo e Objetivos do SUAS

| Publico destinatario do SUAS

| Previséo do financiamento dos servigos

| Previséo do financiamento dos programas e projetos

| Previséo do financiamento dos beneficios socioassistenciais

| Especificagéo do 6rgédo da Administracéo Publica responsavel pela coordenacéo da Politica de Assisténcia Social

__| Previséo de prazo para regulamentacgéo do funcionamento do Fundo de Assisténcia Social

| Especificagéo e/ou conceituacdo dos equipamentos publicos estatais CRAS e CREAS

| Especificacdo e/ou conceituagdo dos servi¢os socioassistenciais

__| Especificagéo, conceituacéo e/ou formas de concesséo dos beneficios eventuais

| Criacdo e/ou competéncias do Conselho Municipal de Assisténcia Social

| Criacdo do Fundo Municipal de Assisténcia Social

__| Instituicdo do Plano Municipal de Assisténcia Social

| Organizacgéo das Conferéncias Municipais de Assisténcia Social

__ | Insténcias de pactuacéao

| Relag&o com as Organizacdes da Sociedade Civil

| Organizagao dos Recursos Humanos (cargos e salarios, gratificages, educagédo permanente, entre outros)

| Outros. Qual?

7. Em que ano ocorreu a Ultima atualizagdo do Plano Municipal de Assisténcia Social (PMAS)?

Para responder a questéo 7 é importante diferenciar Plano de Assisténcia Social de Plano de A¢éo da Assisténcia Social. O Plano
de Assisténcia Social organiza regula e norteia a execucdo da PNAS na perspectiva do SUAS, e deve ser elaborado a cada 4
(quatro) anos, de acordo com os periodos de elaboracédo do Plano Plurianual — PPA (art.19, NOB SUAS 2012). Ja o Plano de
Acéo tem periodicidade anual e deve estar em consonancia com o Plano de Assisténcia Social.

Y |__| Nao Sabe

8. Em quantas reunides da CIB (Comisséao Intergestores Bipartite), em 2017, houve participacdo de algum
representante do municipio? (resposta Unica)

|__|1veznoano |__| Mais de 10 vezes no ano
| De 2 a 3 vezes no ano |__| Nenhuma
| De 4 a 6 vezes no ano |__| N&o sabe

|_
|_
|__| De 7 a 10 vezes no ano

9. Em 2018, o municipio foi incluido no Plano de Apoio Técnico e/ou Plano de Providéncias do Estado?
|__| Sim |__| N&o |__| N&o sabe



10. Nos ultimos 12 meses, quais formas de apoio técnico o municipio recebeu do estado? (admite mdaltiplas
respostas)

|__| Producéo e distribuicdo de material técnico

| Elaboracao, pelo Estado, de normativas e instrugdes operacionais para orientagdo dos municipios

| Capacita¢gBes presenciais (cursos, oficinas, entre outros)

| CapacitagOes a distancia

| Assessoramento técnico de forma presencial no municipio (visita/reunido técnica ao 6rgao gestor ou as unidades)
| Assessoramento técnico a distancia (telefone, e-mail)

| Ida do municipio ao Estado ou a um lugar indicado pelo Estado (Encontros, reunides, palestras)

| Comunicacéo via redes sociais

| Outras formas. Especifique:

11.Nos ultimos 12 meses, quantas visitas de técnicas(os) da Secretaria Estadual de Assisténcia Social (SEAS)
0 municipio recebeu? (resposta tinica)

|__| Nenhuma. |__| Quatro a seis visitas

|__| Uma visita. |__| Mais de seis visitas.

|__| Duas a trés visitas.

12. Informe a existéncia e vinculagdo administrativa dos Conselhos de Direitos do municipio abaixo
relacionados: (Caso néo exista no Municipio, pule para a proxima linha)

Caso exista, € vinculado
Conselhos Existe no Municipio? administrativamente ao Orgéo
Gestor da Assisténcia Social?
Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente || Sim |__| Nao || Sim |__| N&o
Conselho Municipal de Direitos do Idoso |__| Sim |__| Ndo |__| Sim |__| Ndo
Conselho Municipal de Direitos da Pessoa com Deficiéncia [__| Sim |__| Ndo |__| Sim |__| Ndo
Conselho Municipal de Direitos da Mulher || Sim |__| N&o |__| Sim |__| N&o
Conselho Municipal de Seguranca Alimentar || Sim |__| Nao || Sim |__| N&o
Conselho Municipal de Direitos LGBT [__|Sim |__| Néo [__|Sim |__| N&o
Conselho Municipal de Igualdade Racial |__| Sim |__| Ndo |__| Sim |__| Ndo
Conselho Municipal de Direitos Humanos [__|Sim |__| N&o | Sim |__| Néo

13.0 6rgéo gestor possui levantamento ou pesquisa nos ultimos doze meses que aponte o numero de pessoas
em situagao de rua no municipio?

|__| Sim |__| N&o (pule para a questéo 17)
14. Caso sim, quantas pessoas? ||| _|_|_|pessoas
15. Este quantitativo considera: | | apenas adultas(os) |__| adultas(os) e crian¢as/adolescentes | | ndo sabe
informar

16.Como foi realizado este levantamento ou pesquisa? (resposta linica)

|__| O levantamento ou pesquisa foi realizado pela equipe do préprio 6rgéo gestor ou pela equipe de outra unidade do
poder publico municipal

|__| O 6rgéo gestor e/ou outra unidade do poder publico municipal contratou instituicdo para este fim

|__| O drgéo gestor obteve esta informacgéo através de levantamento ou pesquisa ja realizada por outra instituicao




| BLOCO 4 —-SERVICOS, BENEFICIOS E PROGRAMAS

17. O municipio oferta Servi¢co de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com deficiéncia e idosas?
|__| Sim |__| N&o (pule para a questao 20)

18. Em qual(is) unidade(s) e com que equipe o Servico é ofertado? (resposta Unica)

|__| Na prépria sede do 6rgdo gestor, com equipe exclusiva para o Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio
para Pessoas com deficiéncia e idosas

|__| Na prépria sede do 6rgao gestor, com equipe que realiza outras atividades

|__| No CRAS, com equipe exclusiva para o Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com
deficiéncia e idosas

|__| No CRAS, com a equipe técnica do Servico de Protecao e Atendimento Integral a Familia (PAIF)

|__| No CRAS, com equipe que realiza outras atividades

|__| Em outra Unidade Publica

|__| Em Entidade ou Organizacéo da Sociedade Civil

19.Quantas pessoas foram atendidas pelo Servico de Protecdo Social Basica no Domicilio para Pessoas com
deficiéncia e idosas no municipio, em Agosto/2018? (més de referéncia: agosto de 2018. Se ha mais de forma de
oferta, contabilize todas)

||| | pessoas |__| ndo sabe informar

20.Como a Assisténcia Social atende questdes de violagbes de direitos no municipio? (admite multipla marcagéo,
exceto se marcar a primeira ou a Ultima opgéo)

| Atende no CREAS do municipio

| Encaminha para o CREAS de outro municipio

| Encaminha para o CREAS Regional ao qual esta vinculado

| Atende no CRAS

| Atende em entidade ou organiza¢do da sociedade civil no municipio

| E atendido pela equipe de referéncia (ou técnica(o) do 6rgéo gestor (responda a questdo 22)

| Outro. Qual?
| Nao é atendido pela Assisténcia Social

21.Como o municipio atende adolescentes em cumprimento de Medida Socioeducativa de LA e PSC? (admite
multipla marcagédo, exceto se marcar “Nao atende”)
|__| Atende no CREAS do municipio
|__| Encaminha para o CREAS de outro municipio
|__| Encaminha para o CREAS Regional ao qual esté vinculado
|__| Executa no CRAS
|__| Executa em entidade no municipio
Se sim, quantas unidades? |_|__|_|
|__| Executa em outra unidade publica (exceto CREAS) de acompanhamento de adolescentes em cumprimento de
Medida Socioeducativa (LA ou PSC) do municipio
Se sim, quantas unidades? |__|__|_|
|__| E atendido pela equipe de referéncia (ou técnico) do 6rgéo gestor (responda a questéo 22)
|__| Outro
|__| N&o atende

22. Quais atividades a(0) técnica(o) ou a equipe de referéncia do érgéo gestor realiza? (So6 responda esta
questido se marcar “E atendido pela equipe de referéncia (ou técnico) do 6rgdo gestor” em pelo menos uma das
questbes anteriores. Admite multipla marcacédo, exceto se marcar a Gltima opg¢ao)

| Atendimento/acompanhamento direto as familias e individuos

| Elaboracdo dos Planos de Acompanhamento Familiar ou Individual

| Elaboracao de relatérios técnicos sobre as familias/individuos em acompanhamento

| Registro do atendimento/acompanhamento em prontuéario

| Encaminhamento dos usuarios para a rede de servicos local

| Articulacdo da rede de politicas setoriais no municipio

| Articulagdo com os 6rgdos do sistema de justica do municipio

| Busca ativa

| Nenhuma das anteriores



23.0 municipio oferta Servico Especializado em Abordagem Social?
|__| Sim |__| N&o (pule para a questao 25)

24. Em qual(is) unidade(s) o servico é ofertado? (admite maltipla marcagéo)

|__| No(s) CREAS

|__| No(s) Centro POP

|| Na sede/6rgdo gestor do municipio (considerar nesta opgdo estruturas administrativas descentralizadas, como regionais ou
similares)

|__| Em outra unidade publica. Se sim, quantas unidades? |__|_ | |

|__| Em entidade ou Organizacéo da Sociedade Civil Se sim, quantas unidades? |__ | | |

25. O municipio possui Servi¢o de Acolhimento em Familia Acolhedora para Crianca e Adolescente?

O Servico de Acolhimento Familiar em Familia Acolhedora organiza o acolhimento temporario de criangas e
adolescentes afastados da familia por medida de protecdo por determinagédo do Poder Judiciario, em residéncia de
familias acolhedoras cadastradas. E previsto até que seja possivel o retorno a familia de origem ou, na sua
impossibilidade, o encaminhamento para adocao.

O Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora ndo deve ser confundido com a Familia Guardia (ou Guarda
Subsidiada)!

O Servigco de Acolhimento em Familia Acolhedora ndo deve ser confundido com Adogéo.

Atencao! Caso o municipio possua Servigo/Programa de Familia Acolhedora para Criangas e Adolescentes preencha
0 questionario de Unidades executoras de Servi¢co de Familias Acolhedora.

Maiores informacdes, acesse as OrientacBes Técnicas: Servicos de Acolhimento para criancas e adolescentes

|__| Sim |__| N&o

26. O municipio possui programa de apoio a familia guardia na familia extensa (guarda subsidiada), no qual a
familia extensa ou com vinculos afetivos com a crianca/adolescente receba acompanhamento e subsidio
financeiro para a guarda da criangca/adolescente?

Atencao! A guarda subsidiada ndo deve ser confundida com o Servi¢go de Familia Acolhedora!

Programa de apoio a Familia Guardid na Familia Extensa (Guarda Subsidia) aplica-se a situa¢des onde a guarda da
crianga ou adolescente que precise ser afastado de seus pais é transferida, por ordem judicial, a familia extensa ou
com vinculos afetivos como padrinhos, vizinhos, padrastos, entre outros. Ocorre nos casos onde se verifica que,
apesar de contar com condi¢6es afetivas e de ofertar cuidado a crianga/adolescente, a familia extensa necessite de
acompanhamento e de recursos financeiros para cumprir adequadamente seu papel de cuidado e protecao.

|__| Sim |__| N&o (pule para a questdo 33)

27. Caso sim, o Programa de apoio a familia guardia na familia extensa (Guarda Subsidiada) é regulamentado
por lei municipal?
|__| Sim |__| N&o

28. O Programa de apoio a familia guardia na familia extensa (Guarda Subsidiada) é ofertado por unidade
governamental ou por Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)? (resposta tinica)

|__| Governamental |__| Organizacdo da Sociedade Civil (OSC)
29. Atualmente, quantas criancas e/ou adolescente estdo acolhidos em familias guardids na familia extensa

inseridas no Programa? (Se ndo tiver, preencher “0”)
|__|__|__| criancas e/ou adolescentes

30.Atualmente, quantas familias recebem recursos pelo Programa? (Se néo tiver, preencher “0”)
|__|__|__| familias

31. Qual é o valor médio de repasse a estas familias? | | (Se néo tiver, preencher “0”)

32. Quais atividades séo realizadas pelo Programa de Guarda Subsidiada do municipio? (admite multipla
marcacdo, exceto se marcar “Nao realiza nenhuma das atividades acima”)

| Visitas domiciliares da equipe técnica do Programa a familia

| Reuniées com grupos de familias

| Atendimento psicossocial individualizado

| Palestras / oficinas



http://www.crianca.mppr.mp.br/arquivos/File/publi/conanda/orientacoes_tecnicas_crianca_adolescente_2009.pdf

35.

|__| Elaboracéo de relatérios técnicos sobre casos em acompanhamento
|__| Envio de relatorios para o Judiciario
|__| N&o realiza nenhuma das atividades acima

33.Nos casos de acolhimento de criancas e adolescentes, quais atividades de gestdo e monitoramento séo

realizadas pelo 6rgdo gestor da Assisténcia Social? (admite multiplas respostas, exceto se marcar “Ndo realiza

nenhuma das atividades listadas acima”)

|_| Controla o acesso as vagas (controle da porta de entrada), sendo responsavel por indicar a Unidade de
Acolhimento que recebera a crianga/adolescente

|__| Acompanha/monitora o fluxo de entradas e saidas de criangas e adolescentes nas Unidades

|__| Centraliza as informac8es das medidas de acolhimento determinadas pelo poder Judiciario

|__| Centraliza as informacdes dos acolhimentos emergenciais realizados pelo Conselho Tutelar

|__| Promove a articulacédo dos servicos de acolhimento com os demais servigos da rede socioassistencial

|__| Promove a articulacdo dos servigos de acolhimento com as demais politicas publicas e érgaos de defesa de direitos

|

|

|

|

| Realiza supervisdo e suporte técnico aos servicos de acolhimento

__| Monitora o tempo de permanéncia das criangas e adolescentes nos servigos de acolhimento
| Fiscaliza a qualidade dos servigos

__| N&o realiza nenhuma das atividades listadas acima

34. Nos ultimos 12 (doze) meses a Assisténcia Social do municipio abrigou em alojamentos provisorios
pessoas atingidas por situacdes de emergéncia ou de calamidade publica?

|__| Sim |__| N&o

Caso sim, indigue a quantidade de pessoas desabrigadas que foram acolhidas em alojamentos provisérios nos
ultimos 12 (doze) meses:
| ||| | | Desabrigados (Se nao tiver, preencher “0”)

36.Em 2018, a Assisténcia Social do municipio ofertou programa(s)/servi¢o(s) para o apoio e prote¢ao a
pessoas e familias imigrantes/refugiados?

|__| Sim |__| Ndo

37. Caso sim, para quantos imigrantes/refugiados? |__|_ | ||| Imigrantes/refugiados (Se n&o tiver, preencher
HOH)

38. O municipio utiliza embarcagdo/lancha para o desenvolvimento de atividades/servigos da Assisténcia
Social?

|__| Sim |__| Néo

39.Em 2018, o municipio executou o programa ACESSUAS Trabalho?

|__| Sim |__| N&o (pule para a questéo 42)

40.Para quais oportunidades do mundo do trabalho o municipio encaminha, de forma rotineira, as(os)
usuarias(os) da assisténcia social? (admite multiplas respostas)

| Servico Nacional do Emprego — SINE

| Cursos do PRONATEC

| Cursos técnicos de instituicdes municipais/estaduais

| Cooperativas

| Microcrédito

| Micro empreendedorismo individual

| Sistema S (SESC, SENAC, SESI, SENAR, etc)

| OrganizacgBes de trabalhadores (sindicatos, conselhos, etc)

| Outros. Quais?




41. Existe delimitacdo de usuarias(os) prioritarias(os) para o atendimento do Acesuas Trabalho? (admite
multiplas respostas, exceto se marcar a primeira opgao)

| Outros.Qual?

| Ndo ha delimitagéo de usuarios prioritarios para o atendimento do Acesuas Trabalho
| Pessoas inscritas no CADUNICO;
| Beneficiarias(os) do Programa Bolsa Familia;
| Pessoas com deficiéncia;
| Pessoas do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos;
| Adolescentes e jovens no sistema socioeducativo e egressas(os);
| Adultas(os) em Familias com presenca de trabalho infantil;

| Familias com pessoas em situagéo de privacéo de liberdade;

| Individuos egressos do sistema penal;

| Familias com criancas em situacéo de acolhimento provisério;

| Adolescentes e jovens no servigo de acolhimento e egressos;

| Populacé@o em Situacéo de Rua;

| Povos e comunidades tradicionais;

42. Especifique quais as agdes relativas ao Beneficio de Prestagdo Continuada (BPC) sdo desenvolvidas pela
Assisténcia Social no municipio: (admite multiplas respostas, exceto se marcar “N&o realiza”)

| Outros.
| Nao realiza

| Realizar estudos sobre as condi¢fes de vulnerabilidade das familias com pessoas idosas e com deficiéncia
| Orientar a populagéo usuéria sobre seus direitos e procedimentos para acesso ao BPC

| Apoiar e acompanhar o processo de concessao do BPC

| Distribuir aos CRAS e CREAS do municipio listas territorializadas das familias com beneficiarias(os) do BPC
| Articular com outros setores a insercéo das(os) beneficiarias(os) nas diversas politicas sociais

| Realizar e acompanhar a insercéo e atualiza¢io das(os) beneficiarias(os) do BPC no Cadastro Unico

__| Articular agdes com INSS acerca do requerimento e manutengéo do BPC
__| Realizar e acompanhar a insercdo de criangas e adolescentes com deficiéncia beneficiarias do BPC na escola, em
articulagdo com o Grupo Gestor Local
| Acompanhar a inser¢éo de jovens e adultas(os) com deficiéncia beneficiarias(os) do BPC no mundo do trabalho

43. Informe quais e como séo concedidos os beneficios eventuais no municipio:

Atencéo! Considere “concesséo” o ato de decidir sobre o direito de acesso ao Beneficio, independentemente do local

da entrega.

O Beneficio é
concedido no
municipio?
(Se marcar a opcéo
“ndo”, pular para a
proxima linha)

O Beneficio é
regulamentado?
(Se marcar a opgao

“ndo”, nao
responder o ano de
atualizagao)

Ano da Gltima
atualizacédo da

regulamentacao:

Local onde o Beneficio é concedido:
(resposta Unica)

Beneficio Eventual

|__| Na sede do 6rgéo gestor

' = |__| Sim [__| Sim L] |__| Em unidades da rede

por Situagéo de morte |__| Nao |__| Nao — 11— socioassistencial

|__| Em ambas
Beneficio Eventual _ _ |__| Na sede do 6rgéo gestor
por Situacéo de |_| Sim [__| Sim L L |__| Em unidades da rede
Natalidade [__| N&o |__| Nao ———— socioassistencial

|__| Em ambas
Beneficio Eventual |__| Na sede do érgéo gestor
para situacéo de |__| Sim [__|] Sim L] |__] Em unidades da rede
calamidade publica |_I Néo |__| Nao — socioassistencial

|__| Em ambas
Outros beneficios o
eventuais para |__| Na sede do 6rgédo gestor
familias em situagéo |__| Sim |__| Sim L L |__| Em unidades da rede
de vulnerabilidade |__| N&o |__| Nao — socioassistencial

temporaria

|__| Em ambas




44. Assinale os locais do municipio onde séo realizados o cadastramento e a atualizacdo cadastral do

CadUnico: (admite multiplas respostas, exceto se marcar “nao realiza”)

Locais

Entrevista
para
Inclusao
Cadastral

Entrevista
para
Atualizacao
Cadastral

Digitacao
dos dados
das familias
no Sistema
de Cadastro
Unico

Fornecimento de

comprovante de

cadastramento
por demanda
das familias

Nao
realiza

Na sede do 6rgao gestor/Secretaria de
Assisténcia

Nos CRAS

Em unidades/postos fixos exclusivos para
cadastramento

Em unidades méveis ou postos temporarios

Em outras unidades da Assisténcia Social

Em unidades de outras politicas publicas

No domicilio das familias

Outros

Atencao! Caso o municipio responda “Na sede do érgao gestor/Secretaria de Assisténcia

L1

, “Em unidades/postos fixos

exclusivos para cadastramento” ou “Em unidades de outras politicas publicas”, o municipio deve registrar tais
postos na opcgao “Outras Unidades Socioassistenciais” do CADSUAS conforme orientagdes que podem ser
encontradas no link: http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/snas/vigilancia/index6.php

45.Como é feito o registro das informacgdes da entrevista no sistema do Cadastro Unico?

|__| Todas as entrevistas s&o registradas diretamente no sistema de Cadastro Unico — n&o é usado o formulario em

papel. (pule para a questéo 47)

|__| A maioria das entrevistas é registrada diretamente no sistema de Cadastro Unico — em poucos casos é utilizado

o formulério em papel.

|__| A maioria das entrevistas € registrada no formulario em papel.
|__| Todas as entrevistas séo registradas no formuléario em papel - e depois digitadas no sistema de Cadastro Unico.

46. Em média, apds a entrevista, quanto tempo leva para que os dados coletados no formulario em papel

sejam inseridos no sistema? (Caso seja digitado no mesmo dia, informe “zero” no nimero de dias)

|__|__|dias

BLOCO 5 - PARTICIPACAO E COMUNICACAO COM A(O) USUARIA(O)

47. Quais estratégias de fomento a participacdo de cidada(o) e usuaria(o) sédo utilizadas pelo 6rgdo gestor da
Assisténcia Social no municipio? (admite multiplas respostas)

|__| Estimula a participagdo de usuarias(os) nas reunides do Conselho
|__| Estimula a participagdo de usuarias(os) no &mbito das unidades socioassistenciais
|__| Estimula a formacéao de coletivo/comité de usudrias(os) da politica (como por exemplo 0 Férum Municipal de Usuarias(os) do

SUAS)

|__| Apoio financeiro a coletivo de usuarias(os) da politica

| Realiza reunides/entrevistas especificas a fim de coletar a demanda das(os) usudrias(os)
| Possui mecanismo de ouvidoria/central de relacionamento para recebimento de demandas das(os) usuarias(os)
| Realiza pesquisa de opinido/questionarios juntos a usuarias(os) da politica (caixa de sugestdes, entre outros)

| Realiza audiéncias plblicas sobre temas da Assisténcia Social
| Estimula a participacdo de usuarias(os) nas Conferéncias Municipais

| Outros. Qual?

| Nenhuma das anteriores

48. 0 o6rgao gestor de Assisténcia Social
mobilizacao/sensibilizacdo) com o foco na(o) usudria(o) em 20177

produziu

alguma acédo de

comunicacao

(campanha/



http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/snas/vigilancia/index6.php

|__| Sim |__| N&o (pule para a questdo 50)

49. Indique os conteddos/temas das agdes de comunicac¢do (campanha/ mobilizagdo/sensibilizacao) realizadas
pelo 6rgao gestor de Assisténcia Social em 2017? (admite maltiplas respostas)

|__| Informacéo sobre direitos das(os) usuarias(os)
(Direito da pessoa idosa, da Mulher, de
criangas/adolescentes, etc)

|_| BPC

|__| Programa Bolsa Familia

|__| Cadastro Unico

|__| Servicos Socioassistenciais (CRAS, Acolhimento, etc)
|__| Populacdo de Rua

|__| Trabalho Infantil

| Violéncia Doméstica

| Exploragédo Sexual

| Desigualdade de Género

| Direito LGBT

| Divulgacao de eventos técnicos

| Divulgacao de Orientagdes Técnicas
| Divulgacao de Normativas

| Controle Social
| Outros. Quais?

BLOCO 6 — GESTAO DO TRABALHO

50.No ano de 2017, o municipio realizou concurso publico para contratagcéo de trabalhadores (nivel superior ou
meédio) para a Secretaria Municipal de Assisténcia Social? (Devem ser contabilizados concursos finalizados em 2017,
independente de quando iniciado).

i Realizou Concurso? Data da Quantidade de
Nivel de Quantidadede | |, %0 do trabalhadores
Escolaridade Sim N3o Vagas C gac que tomaram
oncurso
posse
Nivel Superior || |l ||| |__|_I_|_l2017 |||
Nivel Médio | |l I |_|_I_|_lr2017 I

51. O municipio possui Plano de Capacitacdo e Educacdo Permanente?
|__| Sim |__| N&o (pule para a questao 54)

52.Em que ano ocorreu a Ultima atualizacédo do Plano de Capacitacdo e Educacédo Permanente?

Y Y |__| N&o sabe

53. Para o ano de 2018, qual foi a previsdo de quantidade de trabalhadores capacitados no plano?
I |__| N&o hé& previs&o

54. O municipio realizou acfes de capacitacdo e formacdo para trabalhadoras(es) e/ou conselheiras(os) da
politica de assisténcia social no ano de 2018?
|__| Sim |__| N&o (pule para a questdo 56)

55. Informe o total de trabalhadoras(es) e conselheiras(os) capacitadas(os).

|__|__|__| profissionais |__| Nao sabe
|__|__|__| conselheiras(os) |__| Nao sabe

56. Em 2017, algum(a) trabalhador(a) da Assisténcia Social do municipio (SEDE E UNIDADES PUBLICAS)
participou de algum curso do CAPACITASUAS?
|__| Sim |__| N&o (pule para a questdo 57)

57.Em 2017, qual a quantidade de profissionais do municipio (SEDE E UNIDADES PUBLICAS) que
participaram de cursos do CAPACITASUAS?

|__|__|]__| profissionais |__| N&o sabe

58. O municipio possui Mesa de Negociac&o do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)?
|__| Sim |__| N&o (pule para a questéo 60)
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59.Com qual frequéncia ocorrem as reunides ordinarias da Mesa de Negociacdo do SUAS?

|__| Anual |__| Bimestral
|__| Semestral |__| Mensal
|__| Trimestral |__| N&o tem periodicidade definida

60.As(Os) servidoras(es) do 6rgéo gestor de assisténcia social possuem Plano de Cargos, Carreiras e Salarios
(PCCS)?

| Sim, para a totalidade das(os) servidoras(es)

| Sim, para a maioria das(os) servidoras(es)

| Sim, para a metade das(os) servidoras(es)

| Sim, para a minoria das(os) servidoras(es)

| N&o (pule para a questéo 62)

61.Qual o ano da ultima atualizagao deste PCCS?
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62. Indique o nome, data de nascimento, CPF, RG, sexo, escolaridade, profissdo, vinculo, funcéo, carga horaria e o servico de cada profissional que atua no
Orgéo Gestor de Assisténcia Social:

Atencdo! Para responder a questdo 62 considere as instru¢fes abaixo:
As Secretarias Municipais que sdo responsaveis pela gestdo de outras politicas publicas, além da Politica de Assisténcia Social, devem computar da seguinte maneira a quantidade de

trabalhadores:

- Trabalhadores que exercem exclusivamente funcGes/atividades ligadas & Assisténcia Social, mais;

- Trabalhadores cujas funcGes/atividades estéo ligadas tanto a assisténcia social como a outras politicas geridas pela Secretaria (Por exemplo: trabalhadores de areas administrativas,
financeiras ou contabeis que dao apoio ao conjunto de atividades das diversas politicas geridas pela Secretaria).
- NAO DEVEM SER COMPUTADOS os trabalhadores que exercem funcdes/atividades ligadas exclusivamente a outras politicas publicas geridas pela Secretaria.
- NAO DEVEM SER COMPUTADOS os trabalhadores que exercem suas atividades exclusivamente em unidades de prestacéo de servicos (CRAS, CREAS, ou outras unidades de

atendimento)

Dados do RG Area de atuacio
e .

Data de g S B fz o) B o | B o

: ) 3 o S |5 o o 3 o u®

Nome Nascimento Sexo Nimero do E-mail | 2 w % S B =z 23 } « S |og

Completo DD/MM/AA CPF . Orgéo ks 2 2 = ES¥2 =883 | €3

Numero . UF o) o S O B85 S |®¢o 2T | 48w

AA Emissor 3] & > PP £ g% |log | 0o

? S n|Q O|la2 |Bo | =5

L D O N |oc ®© c [}
= = | £ >0 | S8
a ga | 2
I_
1) |_IFl_IM (Y Y Y I A | [ I ||
I

2) |_IFI_IM Y I I A | (N I ||
I_ (I

3) _IFI_IM I Y I I A | || ||
I_ (I

4) |_IFI_IM Y I I A | || ||
I (-

5) _IFI_IM I Y I I A | || ||
I_ (I

6) |IFI_IM U O Y Y I || ||
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7) |_IFl_IM I Y I I A | || ||
) LIFLIM || e =
I_ ||
9) |_IFI_IM Y I I A | || ||
* O namero de CPF é obrigatorio.
CASO SEJA NECESSARIO ATUALIZAR ESTES DADOS, ATUALIZE NO CADSUAS.
Escolaridade Profisséo Tipo de Vinculo Cargo Carga Horéaria Area de atuacéo

0 — Sem Escolaridade (pular
“area de atuacdo”)

1 — Ensino Fundamental
Incompleto (pular “area de
atuagcao”)

2 — Ensino Fundamental
Completo (pular “area de
atuacao”)

3 — Ensino Médio
Incompleto (pular “area de
atuacao”)

4 — Ensino Médio Completo

5 — Ensino Superior
Incompleto

6 — Ensino Superior
Completo

7 — Especializacéo

8 — Mestrado

1 — Assistente Social

2 — Psicoéloga(o)

3 — Pedagoga(o)

4 — Advogada(o)

5 — Administrador (a)

6 — Antropéloga(o)

7 — Socidloga(o)

8 — Fisioterapeuta

9 — Cientista politica(o)
10 — Nutricionista

11 — Médica(o)

12 — Musicoterapeuta
13 — Terapeuta Ocupacional
14 — Economista

15 — Economista Doméstica(o)

1 — Comissionado
2 — Servidor/Estatutario
3 — Servidor Temporario

4 — Empregado Publico
(CLT)

5 — Terceirizado

6 — Outro vinculo ndo
permanente

7- Trabalhador de Empresa/
Cooperativa/ Entidade
Prestadora de Servigos

8 — Voluntério

9 — Sem vinculo

1 — Apoio Administrativo

2 — Coordenador(a)/Dirigente
3 — Educador(a) Social

4 — Estagiaria(o)

5 — Outros

6 — Secretaria(o)

7 — Secretaria(os) de
Assisténcia Social

8 — Secretario Executivo
9 — Servigcos Gerais

10 — Técnica(o) de Nivel
Médio

11 — Técnica(o) de Nivel
Superior

1 — Menor que 20
horas semanais

2 — 20 horas
semanais

3 —30 horas
semanais

4 — 40 horas
semanais

5 — Maior que 40
horas semanais

Atencao! Informe a area de
atuacdo apenas para as (0s)
profissionais que possuem
escolaridade de nivel médio
completo ou superior.

1 — Atividades de gestao
(administrativo)

2 — Gestéo do SUAS

3 - Vigilancia Socioassistencial
4 — Gestao do Trabalho

5 — Regulacdo do SUAS

6 — Gestao Financeira e
Orcamentaria

7 — Protecéo Social Basica

8 — Protecao Social Especial de
Média Complexidade

9 — Protecao Social Especial de Alta
Complexidade
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9 — Doutorado 16 — Enfermeira(o) 10 - Gestdo do Cadastro Unico e

17 — Analista de sistema Programa Bolsa Familia

18 — Programador(a) 11 - Gestéo de Beneficios
. Assistenciais
19 — Outra(o) profissional de (BPC, Beneficios Eventuais)

nivel superior

20 — Profissional de nivel médio 12 - Qutros.

21 — Sem formacao profissional

Preencha o quadro anterior utilizando nimero correspondente a Escolaridade, Profissdo, ao Tipo de Vinculo, & Funcdo de cada pessoa e a carga horaria
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BLOCO 7 — RESPONSAVEL PELO PREENCHIMENTO

Identificagdo da(o) agente responséavel, no 6érgdo gestor da Assisténcia Social, pelas informagdes declaradas
neste formulério:

Nome:

CPF: Data: [/ [/
Cargo/Funcao:

Telefone: ( ) E-mail:
Assinatura:

Identificacdo do representante da Vigilancia Socioassistencial:
|__| Nao h& representante da Vigilancia designado no municipio (finalizar o questionario)

Nome:

CPF:

Cargo/Funcéo:

Telefone: ( ) E-mail:

Assinatura:

Este formulario original, ap6s a digitacdo dos dados, deve permanecer arquivado na Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (ou congénere).
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