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O Censo SUAS foi regulamentado pelo Decreto nº 7.334 de 19 de outubro de 

2010, e tem sido um importante instrumento para o planejamento, gestão, avaliação e 

monitoramento no Sistema Único de Assistência Social.  Fruto de um esforço conjunto 

do governo federal e dos estados e municípios, o Censo SUAS é realizado anualmente, 

desde 2007, por meio de uma ação integrada entre a Secretaria Nacional de Assistência 

Social (SNAS) e a Secretaria de Avaliação e Gestão da Informação (SAGI).  

O intuito desta publicação “Resultados Nacionais do Censo SUAS 2017” é disseminar de 

forma ágil e fácil as estatísticas gerais correspondentes a todas as perguntas/quesitos 

pesquisados pelo censo, facilitando desta forma a apropriação e utilização desses dados 

por gestores, técnicos e conselheiros da Assistência Social e por pesquisadores e demais 

usuários dessas informações. Este arquivo apresentará, na forma de tabelas, os 

principais dados coletados dos questionários preenchidos pelos 27 órgãos de gestão 

estadual da política de Assistência Social. 



 

SNAS/DGSUAS/CGSVIS – CENSO SUAS 2016                                                                                                                                4 

 

 

Sumário 

 

 

BLOCO 2 – ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E GESTÃO DO SUAS ........................................................................ 5 

BLOCO 3 – GESTÃO DO TRABALHO .................................................................................................................... 9 

BLOCO 4 – GESTÃO FINANCEIRA ..................................................................................................................... 18 

BLOCO 5 – SERVIÇOS E BENEFÍCIOS ................................................................................................................. 20 

BLOCO 6 – APOIO TÉCNICO E FINANCEIRO AOS MUNICÍPIOS ............................. Erro! Indicador não definido. 

BLOCO 7 – COMISSÃO INTERGESTORA BIPARTITE (CIB).................................................................................. 41 

BLOCO 8 – APOIO AO EXERCÍCIO DA PARTICIPAÇÃO E DO CONTROLE SOCIAL .............................................. 43 

ANEXO I  –  QUESTIONÁRIO GESTÃO ESTADUAL ............................................................................................. 46 

 

 

 

 

file://///mds044007/Nucleo_Monitoramento/Censo%20SUAS/2016_Censo_SUAS/_Bases%20Censo%20SUAS%202016%20-%20Tratamento/Gestão%20Estadual/Tabelas_Censo_SUAS_2016_Gestão_Estadual.docx%23_Toc478400728


 

SNAS/DGSUAS/CGSVIS – CENSO SUAS 2016                                                                                                                                5 

 
 
 
 
 

Questão 1_De acordo com a estrutura administrativa do estado, a Secretaria Estadual da 
Assistência Social caracteriza-se como: 

 

Quantidade de 
secretarias 
estaduais 

% 

Secretaria estadual exclusiva da Área de Assistência Social 
4 15,4 

Secretaria estadual em conjunto com outras políticas setoriais 
22 84,6 

Total 
26 100 

 
 
 
 

Questão 2_A que secretaria ou setor da assistência social está associada? 

 
Quantidade de 

secretarias estaduais 
% 

q2_3_Saúde 1 1,9% 

q2_4_Habitação 5 9,6% 

q2_5_Segurança Alimentar 13 25,0% 

q2_6_Trabalho e/ou Emprego 16 30,8% 

q2_7_Direitos Humanos 8 15,4% 

Quantidade de secretarias que responderam essa pergunta 22 

 
 

Questão 3_Indique  se  as  áreas  abaixo  estão  constituídas  como  subdivisões  administrativas 
  (superintendência, departamentos, gerências, coordenações, etc.) na estrutura do órgão gestor (resposta 

única por linha) 

 
 

q3_1_Áreas ligadas à Gestão - Gestão do SUAS  % 

Não constituída 1 3,8 

Sim, na estrutura formal do órgão gestor 18 69,2 

Sim, de maneira informal 7 26,9 

Total 26 100,0 

 

 

  

q3_2_Áreas ligadas à Gestão - Vigilância Socioassistencial (inclusive áreas 
de monitoramento e avaliação) 

 % 

Sim, na estrutura formal do órgão gestor 15 57,7 

Sim, de maneira informal 11 42,3 

Total 26 100,0 

 

 

  

BLOCO 2 – ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E GESTÃO DO SUAS 
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q3_3_ Áreas ligadas à Gestão - Gestão do Trabalho  % 

Não constituída 2 7,7 

Sim, na estrutura formal do órgão gestor 8 30,8 

Sim, de maneira informal 16 61,5 

Total 26 100,0 

 

q3_4_ Áreas ligadas à Gestão - Regulação do Suas  % 

Não constituída 12 46,2 

Sim, na estrutura formal do órgão gestor 6 23,1 

Sim, de maneira informal 8 30,8 

Total 26 100,0 

 

 

q3_5_ Áreas ligadas à Gestão - Gestão Financeira e Orçamentária  % 

Não constituída 2 7,7 

Sim, na estrutura formal do órgão gestor 17 65,4 

Sim, de maneira informal 7 26,9 

Total 26 100,0 

 
 
 
 

q3_6_ Áreas de Serviços e Benefícios - Proteção Social Básica  % 

Sim, na estrutura formal do órgão gestor 19 73,1 

Sim, de maneira informal 7 26,9 

Total 26 100,0 

   

 
 

q3_6_ Áreas de Serviços e Benefícios - Proteção Social Básica  % 

Sim, na estrutura formal do órgão gestor 19 73,1 

Sim, de maneira informal 7 26,9 

Total 26 100,0 

   

 
 

q3_6_ Áreas de Serviços e Benefícios - Proteção Social Básica  % 

Sim, na estrutura formal do órgão gestor 19 73,1 
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Sim, de maneira informal 7 26,9 

Total 26 100,0 

   

 
 

q3_7_ Áreas de Serviços e Benefícios - Proteção Social Especial  % 

Sim, na estrutura formal do órgão gestor 19 73,1 

Sim, de maneira informal 7 26,9 

Total 26 100,0 

   

 
 

q3_8_ Áreas de Serviços e Benefícios - Gestão do Cadastro Único 
e Programa Bolsa Família 

 % 

Sim, na estrutura formal do órgão gestor 16 61,5 

Sim, de maneira informal 10 38,5 

Total 26 100,0 

   

 
 
 

q3_9_ Áreas de Serviços e Benefícios - Gestão de Benefícios 
Assistenciais (BPC, Benefícios Eventuais) 

 % 

Não constituída 3 11,5 

Sim, na estrutura formal do órgão gestor 13 50,0 

Sim, de maneira informal 10 38,5 

Total 26 100 

 
 

Questão 4_A Secretaria Estadual de Assistência Social possui estruturas administrativas 
descentralizadas (escritórios regionais ou similares)? 

 

Quantidade de 
secretarias 
estaduais 

% 

Não 20 76,9 

Sim 6 23,1 

Total 26 100,0 
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Questão 5_Quantidade de escritórios regionais (ou similares) da 
Assistência Social no Estado por UF 

UF Quantidade de escritórios regionais (ou similares) 

AC 1 

AL Não possui escritórios regionais (ou similares) 

AM Não possui escritórios regionais (ou similares) 

AP Não possui escritórios regionais (ou similares) 

BA Não possui escritórios regionais (ou similares) 

CE Não possui escritórios regionais (ou similares) 

ES Não possui escritórios regionais (ou similares) 

GO Não possui escritórios regionais (ou similares) 

MA Não possui escritórios regionais (ou similares) 

MG 21 

MS Não possui escritórios regionais (ou similares) 

MT Não possui escritórios regionais (ou similares) 

PA Não possui escritórios regionais (ou similares) 

PB 14 

PE Não possui escritórios regionais (ou similares) 

PI Não possui escritórios regionais (ou similares) 

PR 22 

RJ Não possui escritórios regionais (ou similares) 

RN Não possui escritórios regionais (ou similares) 

RO 8 

RR Não possui escritórios regionais (ou similares) 

RS Não possui escritórios regionais (ou similares) 

SC Não possui escritórios regionais (ou similares) 

SE Não possui escritórios regionais (ou similares) 

SP 26 

TO Não possui escritórios regionais (ou similares) 

Total 92 

 
 
 
 
 

Questão 6_Em que ano ocorreu a última atualização da Lei Estadual de 
Regulamentação do Sistema Único da Assistência Social? 

Ano da última atualização Quantidade de secretarias estaduais % 

2011 1 
16,7 

2012 1 
16,7 

2013 1 
16,7 

2015 1 
16,7 

2016 1 
16,7 

2017 1 
16,7 

Total 6 100,0 
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Questão 7 q7_Em que ano ocorreu a última atualização do Plano Estadual de 
Assistência Social (PEAS) com a respectiva aprovação pelo CEAS? 

Ano da última atualização Quantidade de secretarias estaduais % 

2001 1 4,3 

2007 2 8,7 

2010 1 4,3 

2011 1 4,3 

2012 2 8,7 

2013 1 4,3 

2015 4 17,4 

2016 6 26,1 

2017 5 21,7 

Total 23 100,0 

 
 

Questão 8_Em que ano ocorreu a última atualização do Plano Estadual de 
Capacitação? 

Ano da última atualização Quantidade de secretarias estaduais % 

2011 1 5,0 

2012 4 20,0 

2014 1 5,0 

2015 1 5,0 

2016 6 30,0 

2017 7 35,0 

Total 20 100,0 

   

 
 
 
 
 
 

BLOCO 3 – GESTÃO DO TRABALHO 

Questão 9_ Quantidade de profissionais exclusivos e compartilhados de nível superior que exercem as atividades no órgão 
gestor, segundo tipo de atividade realizada pelo profissional 

Áreas ligadas à 
gestão 

Quantidade de profissionais de nível 
superior 

 

Quantidade de profissionais de nível médio 
 

Total 

Exclusivos % 
Compartilhado

s 
% Exclusivos % 

Compartilhado
s 

% 
Qnt. 

trabalhadores 
% 

Gestão do SUAS  242 
61,1 

154 
38,9 

143 
53,0 

127 
47,0 666 

100 
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Vigilância 
Socioassistencial   

89 
53,0 

79 
47,0 

17 
65,4 

9 
34,6 194 

100 

Gestão do 
Trabalho –  

82 
50,9 

79 
49,1 

18 
72,0 

7 
28,0 186 100 

Regulação do 
SUAS  

14 
15,7 

75 
84,3 

5 
41,7 

7 
58,3 101 100 

Gestão 
Financeira e 
Orçamentária – 

103 
89,6 12 

 
10,4 

66 
58,9 

46 

41,1 

 
227 

100 

  
 

 
 

 
 

 
 

  

 
 

Questão 9_ Quantidade de profissionais exclusivos e compartilhados que exercem as atividades no órgão gestor nas 
áreas de serviços e benefícios, segundo tipo de atividade realizada pelo profissional 

Áreas de 
serviços e 
benefícios 

Quantidade de profissionais de nível 
superior 

 

Quantidade de profissionais de nível médio 
 

Total 

Exclusivos % 
Compartilhado

s 
% Exclusivos % 

Compartilhado
s 

% 
Qnt. 

trabalhadores 
% 

Proteção Social 
Básica 

230 
73,2 

84 
26,8 

114 
91,9 

10 
8,1 438 

100 

Proteção Social 
Especial de 
Média 
Complexidade 

94 
48,0 

102 
52,0 

25 
58,1 

18 41,9 239 

100 

Proteção Social 
Especial de Alta 
Complexidade 

101 
47,6 

111 
52,4 

131 
82,4 

28 17,6 371 
100 

Gestão de 
Benefícios 
Assistenciais 

53 
43,1 

70 
56,9 

21 
70,0 

9 30,0 153 
100 

 
 
 

Questão 10_Quantidade de trabalhadores lotados na sede da Secretaria Estadual de Assistência Social, por 
tipo de vínculo e UF 

 

Q10_1_4_Estatutários Q10_2_4_Celetistas 
Q10_3_4_Somen

te 
Comissionados 

Q10_4_4_Outros 
vínculos 

Q10_5_4_Total 

Qnt. 
trabalhadores 

% 
Qnt. 

trabalhadores 
% 

Qnt. 
trabalh
adores 

% 
Qnt. 

trabalhado
res 

% 
Qnt. 

trabalhadores 
% 

AC 
79 53,7 0 0,0 52 35,4 16 10,9 147 

100,0 

AL 
129 73,7 0 0,0 42 24,0 4 2,3 175 

100,0 

AM 
92 58,6 0 0,0 65 41,4 0 0,0 157 

100,0 

AP 
110 59,1 0 0,0 29 15,6 47 25,3 186 

100,0 

BA 
22 35,5 0 0,0 39 62,9 1 1,6 62 

100,0 

CE 
123 39,3 173 55,3 17 5,4 0 0,0 313 

100,0 

ES 
26 28,0 0 0,0 51 54,8 16 17,2 93 

100,0 

GO 
39 75,0 4 7,7 9 17,3 0 0,0 52 

100,0 

MA 
80 43,5 2 1,1 73 39,7 29 15,8 184 

100,0 

MG 
147 61,5 15 6,3 61 25,5 16 6,7 239 

100,0 

MS 
220 76,4 5 1,7 63 21,9 0 0,0 288 

100,0 
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MT 
172 75,8 3 1,3 52 22,9 0 0,0 227 

100,0 

PA 
299 77,5 0 0,0 71 18,4 16 4,1 386 

100,0 

PB 
95 29,6 0 0,0 89 27,7 137 42,7 321 

100,0 

PE 
17 33,3 0 0,0 16 31,4 18 35,3 51 

100,0 

PI 
115 37,6 1 0,3 70 22,9 120 39,2 306 

100,0 

PR 
152 43,3 0 0,0 149 42,5 50 14,2 351 

100,0 

RJ 
29 12,3 0 0,0 206 87,7 0 0,0 235 

100,0 

RN 
2 9,5 1 4,8 13 61,9 5 23,8 21 

100,0 

RO 
2 16,7 0 0,0 10 83,3 0 0,0 12 

100,0 

RR 
119 79,3 0 0,0 22 14,7 9 6,0 150 

100,0 

RS 
35 92,1 0 0,0 3 7,9 0 0,0 38 

100,0 

SC 
51 65,4 0 0,0 25 32,1 2 2,6 78 

100,0 

SE 
8 15,7 1 2,0 42 82,4 0 0,0 51 

100,0 

SP 
269 48,7 0 0,0 240 43,5 43 7,8 552 

100,0 

TO 
28 59,6 0 0,0 19 40,4 0 0,0 47 

100,0 

Total 
2460 52,1 205 4,3 1528 32,4 529 11,2 4722 

100,00 
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Questão 10_Quantidade de trabalhadores lotados na sede da Secretaria Estadual de Assistência 
Social, por escolaridade e UF 

  

Q10_5_1_Ensino 
Fundamental 

Q10_5_2_Ensino Médio 
Q10_5_3_Ensino 

Superior 
Total 

Quantidade de 
trabalhadores 

% 
Quantidade de 
trabalhadores 

% 
Quantidade de 
trabalhadores 

% 
Quantidade de 
trabalhadores 

% 

AC 20 13,6 42 28,6 85 57,8 147 
100,0 

AL 26 14,9 66 37,7 83 47,4 175 
100,0 

AM 34 21,7 38 24,2 85 54,1 157 
100,0 

AP 28 15,1 64 34,4 94 50,5 186 
100,0 

BA 3 4,8 18 29,0 41 66,1 62 
100,0 

CE 60 19,2 122 39,0 131 41,9 313 
100,0 

ES 2 2,2 18 19,4 73 78,5 93 
100,0 

GO 2 3,8 20 38,5 30 57,7 52 
100,0 

MA 0 0,0 121 65,8 63 34,2 184 
100,0 

MG 10 4,2 50 20,9 179 74,9 239 
100,0 

MS 3 1,0 155 53,8 130 45,1 288 
100,0 

MT 24 10,6 110 48,5 93 41,0 227 
100,0 

PA 31 8,0 168 43,5 187 48,4 386 
100,0 

PB 47 14,6 148 46,1 126 39,3 321 
100,0 

PE 3 5,9 15 29,4 33 64,7 51 
100,0 

PI 70 22,9 126 41,2 110 35,9 306 
100,0 

PR 9 2,6 50 14,2 292 83,2 351 
100,0 

RJ 27 11,5 109 46,4 99 42,1 235 
100,0 

RN 0 0,0 8 38,1 13 61,9 21 
100,0 

RO 0 0,0 3 25,0 9 75,0 12 
100,0 

RR 50 33,3 61 40,7 39 26,0 150 
100,0 

RS 0 0,0 2 5,3 36 94,7 38 
100,0 

SC 0 0,0 25 32,1 53 67,9 78 
100,0 

SE 0 0,0 16 31,4 35 68,6 51 
100,0 

SP 5 0,9 75 13,6 472 85,5 552 
100,0 

TO 0 0,0 15 31,9 32 68,1 47 
100,0 

Total 
454 9,6 1645 34,8 2623 55,5 4722 

100,0 
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Questão 11_Quantidade TOTAL de trabalhadores da Secretaria Estadual de Assistência Social (Sede + Serviços), por vínculo 
e escolaridade 

 

Estatutários Celetistas Comissionados Outros Vínculos Total 

Qnt. 
trabalhadores 

% 
Qnt. 

trabalhadores 
% 

Qnt. 
trabalhadores 

% 
Qnt. 

trabalhadores 
% 

Qnt. 
trabalhadores 

% 

Ensino 
Fundamental 

1080 
67,7 

176 
11,0 

206 
12,9 

134 
8,4 

1596 100,0 

Ensino Médio 2572 
51,0 

437 
8,7 

898 
17,8 

1136 
22,5 

5043 100,0 

Ensino Superior 2385 
53,5 

210 
4,7 

1390 
31,2 

472 
10,6 

4457 100,0 

Total 6037 
54,4 

823 
7,4 

2494 
22,5 

1742 
15,7 

11096 100,0 

 
Questão 11_Quantidade de trabalhadores lotados na sede da Secretaria Estadual de Assistência Social (Sede + serviços), 

por escolaridade e UF 

  

Q11_5_1_Ensino 
Fundamental 

Q11_5_2_Ensino Médio Q11_5_3_Ensino Superior Total 

Quantidade de 
trabalhadores 

% 
Quantidade de 
trabalhadores 

% 
Quantidade de 
trabalhadores 

% 
Quantidade de 
trabalhadores 

% 

AC 
27 15,6 56 32,4 93 53,8 

173 100,0 

AL 
26 15,0 66 38,2 83 48,0 

173 100,0 

AM 
62 22,9 52 19,2 110 40,6 

271 100,0 

AP 
61 20,9 79 27,1 132 45,2 

292 100,0 

BA 
7 3,4 24 11,8 48 23,6 

203 100,0 

CE 
298 19,7 512 33,8 298 19,7 

1513 100,0 

ES 
2 3,4 18 31,0 73 125,9 

58 100,0 

GO 
97 12,2 770 96,7 647 81,3 

796 100,0 

MA 
0 0,0 150 54,3 70 25,4 

276 100,0 

MG 
10 3,4 61 20,8 201 68,6 

293 100,0 

MS 
357 78,8 973 214,8 383 84,5 

453 100,0 

MT 
39 8,6 267 58,6 112 24,6 

456 100,0 

PA 
81 13,5 444 73,9 361 60,1 

601 100,0 

PB 
115 24,6 291 62,3 305 65,3 

467 100,0 

PE 
3 1,6 184 95,3 86 44,6 

193 100,0 

PI 
146 10,6 292 21,2 235 17,0 

1380 100,0 

PR 
9 3,2 50 17,7 292 103,2 

283 100,0 

RJ 
37 6,3 114 19,4 100 17,0 

588 100,0 

RN 
0 0,0 8 11,8 13 19,1 

68 100,0 

RO 
0 0,0 4 10,5 9 23,7 

38 100,0 

RR 
212 33,3 441 69,3 148 23,3 

636 100,0 
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RS 
0 0,0 2 15,4 36 276,9 

13 100,0 

SC 
0 0,0 25 16,9 53 35,8 

148 100,0 

SE 
0 0,0 65 44,8 51 35,2 

145 100,0 

SP 
5 0,8 75 12,5 472 78,4 

602 100,0 

TO 
2 0,8 20 8,3 46 19,2 

240 100,0 

Total 
1596 15,4 5043 48,7 4457 43,0 

10359 100,0 

 
 
 

 
 

 
 

 
 

  

Questão 11_ Quantidade TOTAL de trabalhadores da Secretaria Estadual de Assistência Social (Sede + Serviços), por 
vínculo e UF 

  
Q11_1_4_Estatutários Q11_2_4_Celetistas 

Q11_3_4_Somente 
Comissionados 

Q11_4_4_Outros 
vínculos 

Total 

Qnt. 
trabalhadores 

% 
Qnt. 

trabalhadores 
% 

Qnt. 
trabalhadores 

% 
Qnt. 

trabalhadores 
% 

Qnt. 
trabalhadores 

% 

AC 
91 51,7 0 0 56 31,8 29 16,5 176 

100,0 

AL 
129 73,7 0 0 42 24,0 4 2,3 175 

100,0 

AM 
143 63,8 0 0 81 36,2 0 0,0 224 

100,0 

AP 
163 59,9 0 0 41 15,1 68 25,0 272 

100,0 

BA 
25 31,6 0 0 47 59,5 7 8,9 79 

100,0 

CE 
374 33,8 716 64,6 18 1,6 0 0,0 1108 

100,0 

ES 
26 28,0 0 0,0 51 54,8 16 17,2 93 

100,0 

GO 
1377 91,0 7 0,5 130 8,6 0 0,0 1514 

100,0 

MA 
112 50,9 4 1,8 75 34,1 29 13,2 220 

100,0 

MG 
147 54,0 40 14,7 64 23,5 21 7,7 272 

100,0 

MS 
893 52,1 48 2,8 309 18,0 463 27,0 1713 

100,0 

MT 
348 83,3 3 0,7 63 15,1 4 1,0 418 

100,0 

PA 
799 90,2 0 0,0 71 8,0 16 1,8 886 

100,0 

PB 
149 21,0 0 0,0 205 28,8 357 50,2 711 

100,0 

PE 
17 6,2 0 0,0 16 5,9 240 87,9 273 

100,0 

PI 
320 47,5 3 0,4 130 19,3 220 32,7 673 

100,0 

PR 
152 43,3 0 0 149 42,5 50 14,2 351 

100,0 

RJ 
29 11,6 0 0 222 88,4 0 0,0 251 

100,0 

RN 
2 9,5 1 4,8 13 61,9 5 23,8 21 

100,0 

RO 
2 15,4 0 0 11 84,6 0 0,0 13 

100,0 

RR 
348 43,4 0 0 359 44,8 94 11,7 801 

100,0 

RS 
35 92,1 0 0 3 7,9 0 0,0 38 

100,0 
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SC 
51 65,4 0 0 25 32,1 2 2,6 78 

100,0 

SE 
8 6,9 1 0,9 52 44,8 55 47,4 116 

100,0 

SP 
269 48,7 0 0 240 43,5 43 7,8 552 

100,0 

TO 
28 41,2 0 0 21 30,9 19 27,9 68 

100,0 

Total 
6037 54,4 823 7,4 2494 22,5 1742 15,7 11096 

100,0 
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Questão 12_Quantidade de profissionais, de nível superior, segundo a área de formação 

  Quantidade de trabalhadores % 

q12_1_Assistente Social 1110 25,04 

q12_2_Psicólogo(a) 447 10,08 

q12_3_Pedagogo(a) 413 9,32 

q12_4_Advogado(a) 222 5,01 

q12_5_Antropólogo(a) 4 0,09 

q12_6_Sociólogo(a) 118 2,66 

q12_7_Terapeuta Ocupacional 19 0,43 

q12_8_Contador(a) 124 2,80 

q12_9_Estatístico 8 0,18 

q12_10_Economista 79 1,78 

q12_11_Economista Doméstico 8 0,18 

q12_12_Musicoterapeuta 5 0,11 

q12_13_Geógrafo 45 1,02 

q12_14_Administrador(a) 309 6,97 

q12_15_Administrador Público/Gestão Pública 47 1,06 

q12_16_Profissional de Educação Física 64 1,44 

q12_17_Outros 1411 31,83 

q12_18_Total de trabalhadores de Ensino Superior 4433 100,00 

 
Questão 13_Os servidores do órgão gestor de assistência social possuem Plano de Cargos, Carreiras e 

Salários (PCCS)? 

  Quantidade de servidores % 

Não 13 50,0 

Sim, para a totalidade dos servidores 6 23,1 

Sim, para a maioria dos servidores 3 11,5 

Sim, para a minoria dos servidores 4 15,4 

Total 26 100,0 
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Questão q14_O plano de Cargos, Carreiras e Salários dos servidores do órgão gestor da 
assistência social (PCCS) pertence a qual órgão do estado? 

  
Quantidade de órgãos a que 

pertence o PCCS 
% 

Do próprio órgão gestor da 

Assistência Social 

2 15,4 

Centralizado no governo 7 53,8 

Do órgão responsável pelo 

planejamento 

1 7,7 

De outro órgão 3 23,1 

 
 
 

Questão 15_ Qual o ano da última atualização deste PCCS? 

Ano da última atualização Quantidade de secretarias estaduais % 

1993 1 7,7 

2006 1 7,7 

2010 3 23,1 

2013 1 7,7 

2014 3 23,1 

2015 1 7,7 

2016 3 23,1 

Total 13 100,0 

 
 
 
 

Questão 16_Realização de concurso público em 2016 para contratação de trabalhadores, por nível de 
escolaridade 

  

Sim Não Total 

Quantidade 
de secretarias 

% 
Quantidade 

de 
secretarias 

% 
Quantidade 

de 
secretarias 

% 

Q16_1_1_Realizou concurso para 
contratação de trabalhadores de nível 
superior? 

0 0,0% 26 100,0% 26 100,0 

Q16_2_1_Realizou concurso para 
contratação de trabalhadores de nível 
médio? 

0 0,0% 26 100,0% 26 100,0 
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BLOCO 4 – GESTÃO FINANCEIRA 

 
 

Questão 17_Os recursos aplicados na Assistência Social no estado são alocados na 
unidade Orçamentária do Fundo Estadual de Assistência Social? 

  
Quantidade de 

secretarias 
estaduais 

% 

Sim, a totalidade dos recursos próprios é registrada no FEAS 
13 50 

Sim, a maior parte dos recursos próprios é registrada no FEAS 

 

9 

 

34,6 

Sim, a metade dos recursos próprios é registrada no FEAS 
0 0 

Sim, a menor parte dos recursos próprios é registrada no FEAS 
 

4 15,4 

Total 26 100 

 
 
 

Questão 18_O ordenador de despesa do FEAS é? 

  
Quantidade de 

secretarias estaduais 
% 

Outro Funcionário da Secretaria de Assistência Social 4 15,4 

O Secretário(a) Estadual da Assistência Social 22 84,6 

Total 26 100,0 

   

 
 
 

Questão 19_No ano de 2016, com que frequência o Órgão Gestor Estadual apresentou ao Conselho 
Estadual de Assistência Social relatório de execução física e financeira das ações de assistência 

social 

  Quantidade de secretarias estaduais % 

Anualmente 7 26,9 

Semestralmente 10 38,5 

Bimestralmente 5 19,2 

Mensalmente 4 15,4 

Total 26 100,0 

 
 
 

Questão 20_Valor total de recursos próprios alocados pelo estado e o valor total das despesas executadas 
com recursos próprios estaduais na área de Assistência Social no ano de 2016  

Previsão de recursos 2015 
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Q20_1_Valor alocado referente aos recursos próprios do 
estado (exceto repasses e transferências a municípios) 

R$ 1.568.466.363,17 

 

 

Despesa 2015 

Q20_2_Valor da despesa realizada com recursos próprios do 
estado 

R$ 1.051.084.642,53 

 

 
 
 
 

Questão 20_Valor total de recursos próprios alocados pelo estado e o valor total das despesas executadas 
com recursos próprios estaduais na área de Assistência Social no ano de 2016 por UF 

UF 

Q20_1_Valor alocado referente 
aos recursos próprios do estado 

(exceto repasses e transferências 
a municípios) 

Q20_2_Valor da despesa 
realizada com recursos 

próprios do estado 

AC 
3.748.077,99 1.858.625,34 

AL 
1.067.194,35 1.051.783,24 

AM 
72.874,00 72.874,00 

AP 
87.749.419,00 31.643.558,04 

BA 
61.550.000,00 53.988.355,04 

CE 
128.863.086,19 110.506.288,86 

ES 
49.054.268,41 40.553.844,90 

GO 
0,00 0,00 

MA 
742.620,00 634.962,78 

MG 
22.248.903,00 8.145.989,26 

MS 
189.696.800,00 154.387.091,30 

MT 
6.105.075,38 6.105.075,38 

PA 
5.459.580,00 41.826.068,89 

PB 
91.991.218,00 80.338.949,25 

PE 
35.527.726,00 32.278.929,00 

PI 
9.479.344,00 8.945.755,36 

PR 
83.897.068,00 66.522.222,20 

RJ 
449.253.374,00 157.344.242,00 

RN 
0,00 0,00 

RO 
442.700,00 198.387,92 

RR 
3.746.886,85 2.726.216,72 
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RS 
0,00 4.700.000,00 

SC 
55.716.913,00 22.113.965,29 

SE 
21.621.400,00 2.733.760,00 

SP 
260.431.835,00 222.407.697,76 

TO 
0,00 0,00 

Total 
1.568.466.363,17 1.051.084.642,53 

 
 
 
 
 

BLOCO 5 – SERVIÇOS E BENEFÍCIOS 

 
 

Questão 21_ A Secretaria Estadual de Assistência Social executa diretamente algum serviço 
socioassistencial da Proteção Social Básica? 

  
Quantidade de 

secretarias estaduais 
% 

q21_1_ Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família - PAIF 2 1,9% 

q21_2_Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos 4 3,8% 

q21_3_ Serviço de Proteção Social Básica no domicílio para pessoas com 

deficiência e idosas 

2 1,9% 

q21_1_0_Não executa diretamente os Serviços de Proteção Social Básica 22 21,0% 

q21_2_1_A Secretaria Estadual de Assistência Social executa diretamente algum 

serviço da Proteção Social Especial de Média Complexidade1: Serviço de Proteção 

e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos - PAEFI? 

4 3,8% 

q21_2_2_Serviço Especializado em Abordagem Social 3 2,9% 

q21_2_3_Serviço de Proteção Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida 

Socioeducativa de Liberdade Assistida - LA, e de Prestação de Serviços à 

Comunidade - PSC 

4 3,8% 

q21_2_4_Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência, 

Idosos(as) e suas Famílias 

7 6,7% 

q21_2_5_Serviço Especializado para Pessoas em Situação de Rua 3 2,9% 

q21_2_0_Não executa diretamente os Serviços de Proteção Social Especial de 

Média Complexidade 

18 17,1% 

q21_3_1_A Secretaria Estadual de Assistência Social executa diretamente algum 

serviço de Proteção Social Especial de Alta Complexidade?1: Serviço de 

Acolhimento Institucional (Abrigo Institucional; Casa-lar; Casa de Passagem) 

18 18 

q21_3_3_Serviço de Acolhimento em Família Acolhedora 3 2,9% 

q21_3_4_Serviço de Proteção em Situações de Calamidades Públicas e de 

Emergências 

8 7,6% 

q21_3_0_Não executa diretamente os Serviços de Proteção Social Especial de Alta 

Complexidade 

7 6,7% 
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Total 105 100,0% 

 
 
 
 
 
 

Questão 22_A Secretaria Estadual de Assistência Social possui convênios com entidades para 
prestação de serviços socioassistenciais? 

  
Quantidade de 

secretarias estaduais 
% 

q22_0_A Secretaria Estadual de Assistência Social possui convênios com 

entidades para prestação de serviços socioassistenciais?0: Não possui convênios 

celebrados com entidades 

12 35,3% 

q22_1_Sim, para serviços de Proteção Social Básica 5 14,7% 

q22_2_Sim, para serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade 4 11,8% 

q22_3_Sim, para serviços de Proteção Social Especial de Alta Complexidade 13 38,2% 

Quantidade de secretarias que responderam essa pergunta 26 
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Questão 23_ Quantidade  total  de  entidades  que  recebem  recurso  da  Secretaria  

Estadual  de  Assistência  Social  por convênio  

Quantidade total de entidades 632 

  

 

Questão 22_Quantidade total de entidades que recebem recurso 
da Secretaria Estadual de Assistência Social através de 

convênio, por UF 

UF 
Quantidade total de entidades que recebem recurso da 
Secretaria Estadual de Assistência Social por convênio 

 

AC 1  

AL Não possui convênios  

AM 17  

AP Não possui convênios  

BA 2  

CE 23  

ES Não possui convênios  

GO 487  

MA Não possui convênios  

MG 30  

MS 38  

MT Não possui convênios  

PA 1  

PB 4  

PE 2  

PI 3  

PR 10  

RJ 3  

RN Não possui convênios 

RO Não possui convênios 

RR Não possui convênios 

RS Não possui convênios 

SC Não possui convênios 

SE Não possui convênios 

SP 11 

TO Não possui convênios 

Total 632 
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Questão 24_Das entidades que recebem recurso da Secretaria por convênio, indique a 
quantidade por nível de proteção do serviço ofertado 

  Total de entidades 

q24_1_Entidades que prestam serviços de proteção social básica 
361 

q24_2_Entidades que prestam serviços de proteção social especial de média 
complexidade 

34 

q24_3_Entidades que prestam serviços de proteção social especial de alta 
complexidade 

250 

Total 
645 

 
 
 
 

Questão 25_O estado realiza concessão de Benefícios Eventuais da assistência social? 

  
Quantidade de secretarias 

estaduais 
% 

Sim 6 23,1 

Não 20 76,9 

Total 26 100,0 

 
 
 

Questão 26_Caso sim, quais são os benefícios Eventuais concedidos? 

  
Quantidade de 

secretarias estaduais 
% 

q26_1_ Auxílio Funeral 2 25,0% 

Q26_2_ Auxílio Natalidade 0 0 

q26_3_Benefício Eventual para situação de calamidade pública 3 37,5% 

q26_99_Outros 3 37,5% 

 
  

Quantidade de secretarias que responderam essa pergunta 6 

 
 
 

Questão 27_O Governo do Estado possui algum Programa PRÓPRIO de Transferência de 
Renda (transferência de recursos estaduais de forma constante a um público específico)? 

  
Quantidade de secretarias 

estaduais 
% 

Sim 
11 42,3 

Não 
15 57,7 

Total 
26 100,0 
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Questão 28 e 29_Quantidade de beneficiários e valor total transferido nos 
Programas próprios de Transferência de Renda no mês de Agosto de 2016, por UF 

UF Quantidade de beneficiários Valor total transferido 

AC 
. . 

AL 
. . 

AM 
. . 

AP 
1443  $      448.773,00  

BA 
.  .  

CE 
.  .  

ES 
12948  $      948.378,00  

GO 
70000  $   6.600.000,00  

MA 
120000  $ 61.200.000,00  

MG 
.  .  

MS 
39695  $   6.748.150,00  

MT 
2526  $      252.600,00  

PA 
2139  $ 19.866.792,45  

PB 
25475  $      636.895,39  

PE 
. . 

PI 
. . 

PR 
. . 

RJ 
. . 

RN 
. . 

RO 
. . 

RR 
32792  $     3.935.040,00  

RS 
.  .  

SC 
28422  $         948.088,00  

SE 
.  .  

SP 
69006  $     6.024.740,00  

TO 
.  .  

Total 
404.446  $ 107.609.456,84  

                      *** Não possui programas próprios de Transferência de Renda 
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Questão q30_Atualmente está em funcionamento no estado algum serviço/unidade de 
caráter REGIONAL de Proteção Social Especial de Média Complexidade? 

  
Quantidade de secretarias 

estaduais 
% 

Sim 10 38,5 

Não 16 61,5 

Total 26 100,0 

 
Questão q31. Caso oferte Serviço de Proteção e Atendimento Especializado a Famílias e 

Indivíduos (PAEFI) de caráter REGIONAL, como é, atualmente, a forma de execução 
destas unidades? 

  
Quantidade de 

secretarias estaduais 
% 

q31_1_Execução direta do serviço pelo 
governo estadual por meio de CREAS  
Regional (Modelo I) 

4 36,4 

q31_2_Repasse de recursos do estado 
para CREAS municipal regionalizado 
(Modelo II) 

7 63,6 

Total 11 100 
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Questão 31_Quantidade de unidades que fazem a execução 
direta do serviço regionalizado de PAEFI pelo governo estadual 

por meio de CREAS (Modelo I), por UF 

 

 Quantidade de unidades 

 

AC .  

AL .  

AM .  

AP 0  

BA 0  

CE 1  

ES .  

GO .  

MA .  

MG 1  

MS 0  

MT .  

PA .  

PB 1  

PE 0  

PI .  

PR 0  

RJ .  

RN . 

RO . 

RR 0 

RS . 

SC . 

SE . 

SP . 

TO 1 
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Total 4 

  



 

SNAS/DGSUAS/CGSVIS – CENSO SUAS 2016                                                                                                                                28 

 

 
 

Questão 31_Quantidade de unidades que fazem repasse de 
recursos do estado para CREAS municipal regionalizado 

(Modelo II), por UF 

 

UF Quantidade de unidades 

 

AC .  

AL .  

AM .  

AP 1  

BA 1  

CE 0  

ES .  

GO .  

MA .  

MG 1  

MS 1  

MT .  

PA .  

PB 0  

PE 1  

PI .  

PR 1  

RJ .  

RN . 

RO . 

RR 1 

RS . 

SC . 

SE . 

SP . 

TO 0 

Total 7 
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Questão 32_ As ações de apoio técnico e monitoramento desenvolvidas pelo Estado com os  

CREAS municipais de caráter regional (Modelo II) incluem (admite múltiplas respostas):? 

  
Quantidade de 

secretarias estaduais 
% 

Q32_1_: Realiza orientação técnica à distância (por telefone ou e-mail) 7 13,7% 

q32_2_Realiza orientação técnica presencial (visitas técnicas) 7 13,7% 

q32_3_Realiza capacitação das equipes de referência 6 11,8% 

q32_4_Estabelece fluxos e protocolos entre os serviços e a rede 

intersetorial 

6 11,8% 

q32_5_Estabelece fluxos e protocolos entre os serviços e o Sistema de 

Justiça 

5 9,8% 

q32_6_Acompanha e monitora a aplicação dos recursos transferidos 7 13,7% 

q32_7_Monitora a composição das equipes técnicas, de acordo com a 

NOB-RH/SUAS 

7 13,7% 

q32_8_Orienta sobre o preenchimento, a utilização e a atualização de 

sistemas de informações do SUAS (RMA, CadSUAS, Censo SUAS) 

6 11,8% 

Total 51 100% 

 
 
 
 

Questão q33. Atualmente, está em funcionamento no estado algum serviço/unidade de 
caráter REGIONAL de proteção social especial de alta complexidade? 

  
Quantidade de secretarias 

estaduais 
% 

Sim 9 34,6 

Não 17 65,4 

Total 26 100 

 
Questão 34_ Quais serviços de alta complexidade de caráter regional são ofertados no 

Estado? 

  
Quantidade de 

secretarias estaduais 
% 

Q34_11: Unidades de Acolhimento Institucional para crianças e 

adolescente 

5 29,4% 

q34_2_Unidades de Acolhimento Institucional para idosos 3 17,6% 

q34_3_Unidades de Acolhimento Institucional para pessoas em 

situação de rua 

2 11,8% 

q34_4_Unidades de Acolhimento Institucional para pessoas com 

deficiência 

3 17,6% 

q34_5_Unidades de Acolhimento Institucional para mulheres 

vítimas de violência 

3 17,6% 

q34_9-Família Acolhedora 1 5,9% 

Total 17 100,0% 
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Questão q35. Caso oferte Unidades de Acolhimento para crianças e adolescentes e/ou 
jovens de caráter REGIONAL,  

como é, atualmente, a forma de execução destas unidades? 

  
Quantidade de 

secretarias estaduais 
% 

q35_1_ 1: Execução direta do serviço pelo 
governo estadual 

4 66,7 

q35_2_Repasse direto do estado para 
entidade da rede privada 

2 33,3 

Q35_3_Repasse de recursos do estado 
para os municípios –sede 
Q35_4 Consórcio Público 

0  

   

Total 6 100 

 
 

Questão 35_1_ 1: Execução direta do serviço pelo governo estadual  

 

PB 

 

1 
 

PI 1 
 

SE 
1  

TO 
1  

Total 4  

 
q35.2_ Repasse direto do estado para entidade da rede privada - Quantidade de Unidades, 

por UF 

 

  Quantidade de unidades  

CE 1  

PB 1  

   

Total 2  

 

BLOCO 7 – APOIO TÉCNICO E FINANCEIRO AOS MUNICÍPIOS 

 
 

Questão 36_O planejamento de apoio técnico aos municípios foi pactuado na CIB? 

  
Quantidade de secretarias 

estaduais 
% 

Sim 20 76,9 

Não 6 23,1 

Total 26 100,0 

 
 
 

Questão 37_O apoio técnico aos municípios inclui (admite múltiplas respostas): 

  
Quantidade de 

secretarias 
estaduais 

% 

Q37_1_Produção e distribuição de material técnico 
21 15,8% 
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Q37_2_Elaboração, pelo Estado, de normativas e instruções operacionais 
para orientação dos municípios 

18 13,5% 

Q37_3_Capacitações presenciais 
26 19,5% 

Q37_4_Capacitações à distância 
11 8,3% 

Q37_5_Assessoramento técnico de forma presencial no município 
26 19,5% 

Q37_6_Assessoramento técnico à distância 
23 17,3% 

Q37_99_Outras formas 
8 6,0% 

Total 
133 100% 

Quantidade de secretarias que responderam essa pergunta 26 

 
Questão 37_O apoio técnico aos municípios inclui outras formas (questão aberta Q 37_99): 

  
Quantidade de 

secretarias 
estaduais 

 

Agendamento na SETAS 1  

Assessoramento técnico de forma presencial na sede da Secretaria. 1  

Atendimento telefônico, email, Encontros Regionais e presenciais na própria 

secretaria. 

1  

E-mail e telefone 1  

Encontros intersetoriais 1  

Realização de Encontros Estaduais e Regionais de Apoio Técnico 1  

Reuniões temáticas específicas com grupos de municípios com participação 

de técnicos dos órgãos gestores municipais e/ou técnicos de CRAS e/ou 

técnicos de CREAS e/ou conselheiros municipais. Coordenação do Grupo de 

Estudo e Capacitação Continuada de Trabalhadores do SUAS ? GECCATS 

de Franca. 

1  

Videoaulas, Videoconferências 

 

1  

Total de respostas abertas 8 

 
 

Questão 38_Quantos municípios do estado receberam visitas técnicas da Secretaria Estadual de 
Assistência Social no ano de 2016? 

UF 
Quantidade de 

municípios existentes no 
estado 

Q38_Quantos municípios do estado receberam visitas técnicas 
da Secretaria Estadual de Assistência Social no ano de 2016? 

Quantidade de secretarias 
estaduais 

% 

AC 
22 22 100 

AL 
102 60 58,8 

AM 
62 62 100,0 

AP 
16 15 93,8 

BA 
417 34 8,2 

CE 
184 184 100,0 
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ES 
78 78 100,0 

GO 
246 104 42,3 

MA 
217 89 41,0 

MG 
853 165 19,3 

MS 
79 79 100,0 

MT 
141 13 9,2 

PA 
144 14 9,7 

PB 
223 173 77,6 

PE 
185 92 49,7 

PI 
224 45 20,1 

PR 
399 399 100,0 

RJ 
92 6 6,5 

RN 
167 88 52,7 

RO 
52 27 51,9 

RR 
15 15 100,0 

RS 
497 260 52,3 

SC 
295 16 5,4 

SE 
75 75 100,0 

SP 
645 562 87,1 

TO 
139 108 77,7 

Total 
5569 2785 50,0 

 
 

Questão 39_O estado realiza algum cofinanciamento aos municípios? 

  Quantidade de secretarias estaduais % 

Não 3 11,5 

Sim, fundo-a-fundo 20 76,9 

Sim, por convênio .  

Sim, ambos 3 11,5 

Total 26 100 

 
 
 

Questão 40_Existe Decreto ou Lei estadual que regulamenta o repasse fundo-a-fundo?  

  
Quantidade de secretarias 

estaduais 
% 

Sim 22 90,9 

Não 1 4,3 

Total 23 100,0 
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Questão 41_Como é organizado o cofinanciamento fundo-a-fundo para os serviços 
socioassistenciais? 

  
Quantidade de 

secretarias estaduais 
% 

O cofinanciamento é realizado por serviço socioassisentencial (PAIF, 

PAEFI, entre outros) 

5 21,7 

O cofinanciamento é realizado por nível de proteção (Proteção Social 

Básica/Proteção Social Especial - Média ou Alta Com 

12 52,2 

O cofinanciamento é comum a todos os serviços socioassistenciais 3 13,0 

Outra organização 3 13,0 

Total 23 100,0 

 

q41_1_Qual? 

  
Quantidade de secretarias 

estaduais 
% 

Até 30% Benefícios Eventuais e o 

restante preferencialmente para 

PSE 

1  

Geral e Específico 1  

PSB e PSE 1  

Total 3  

   

 
 
 

Questão 42_Com que frequência, geralmente, é feito o repasse fundo-a-fundo? 

  Quantidade de secretarias estaduais % 

Não possui frequência regular 
7 30,4 

Mensalmente 
6 26,1 

Trimestralmente 
1 4,3 

Semestralmente 
3 13,0 

Anualmente 
6 26,1 

Total 
23 100,0 

 
 
 
 

Questão 43_O cofinanciamento realizado é destinado a: 

  
Quantidade de 

secretarias 
estaduais 

% 
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q34_1_Serviço de Proteção Social Básica 
21 26,9% 

q34_2_Serviço de Proteção Social Especial de Média Complexidade 
21 26,9% 

q34_3_Serviço de Proteção Social Especial de Alta Complexidade 
15 19,2% 

q34_4_Benefícios Eventuais 
16 20,5% 

q34_5_Incentivo financeiro para Gestão do SUAS 
5 6,4% 

Quantidade de secretarias que responderam essa pergunta 78 

 
 
 
 
 

Questão 44_O cofinanciamento realizado permite pagamento de pessoal (recursos 
humanos)? 

  
Quantidade de secretarias 

estaduais 
% 

Sim 14 60,9 

Não 9 39,1 

Total 23 100,0 

 
 
 
 

Questão 45_No ano de 2016 o estado construiu ou financiou a construção e/ou reforma de 
unidades municipais da Assistência Social (CRAS/CREAS/etc.)? 

  
Quantidade de 

secretarias estaduais 
% 

Sim, houve repasse de recursos aos municípios para construção e/ou 

reforma de unidades da assistência social 

3 13,0 

Sim, houve construção e/ou reforma direta pelo estado de unidades da 

assistência social nos municípios 

3 13,0 

Não 17 73,9 

Total 23 100,0 

 
 
 

 

q46_Quantidade total de municípios cofinanciados pelo Estado, destinado a Serviços Socioassistenciais, por 
tipo de cofinanciamento e tipo de serviço - Total BRASIL 

Serviços 

Total de municípios com 
cofinanciamento 

estadual (convênio e/ou 
fundo-a-fundo) 

Quantidade de municípios 
que possuem 

cofinanciamento estadual 
fundo-a-fundo  

Quantidade de municípios 
que possuem 

cofinanciamento estadual 
por meio de convênio  

Total de Municípios cofinanciados 
3920 4311 70 

Cofinanciamento para Proteção Social 
Básica. 

3614 4030 35 

Cofinanciamento para Proteção Social 
Especial de Média Complexidade. 

2111 2307 26 

Cofinanciamento para Proteção Social 
Especial de Alta Complexidade. 

1702 1791 9 
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Questão 46_1_Quantidade de municípios que recebem cofinanciamento do estado para Serviços 
Socioassistenciais, por tipo de cofinanciamento e UF 

UF 

Q46_1_1_Total de Municípios 
cofinanciados - Total de 

municípios com 
cofinanciamento estadual 

(convênio e/ou fundo-a-fundo) 

Q46_1_2_Total de 
Municípios cofinanciados - 
Quantidade de municípios 

que possuem 
cofinanciamento estadual 

fundo-a-fundo 

Q46_1_3_Total de 
Municípios cofinanciados - 
Quantidade de municípios 

que possuem 
cofinanciamento estadual 

por meio de convênio 

AC 
9 9 1 

AL 
68 68 0 

AM 
62 59 3 

AP 
16 16 0 

BA 
0 417 0 

CE 
174 174 0 

ES 
78 78 0 

GO 
0 

MA 
42 42 0 

MG 
853 853 0 

MS 
79 79 0 

MT 
141 141 0 

PA 
106 106 0 

PB 
201 201 4 

PE 
185 185 3 

PI 
. 

PR 
340 317 23 

RJ 
92 92 0 

RN 
43 43 0 

RO . 

RR 
15 15 0 

RS 
482 482 0 

SC 
263 263 0 

SE 
27 27 0 

SP 
644 644 36 

TO 
. 

Total 
3920 4311 

70 
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Questão 46_2_Quantidade de municípios que recebem cofinanciamento do Estado, para 
serviços de Proteção Social Básica, por tipo de cofinanciamento e UF 

UF 

Q46_2_1_Total de municípios 
com cofinanciamento estadual 
(convênio e/ou fundo-a-fundo) 
para Proteção Social Básica 

Q46_2_2_Quantidade de 
municípios que possuem 
cofinanciamento estadual 

fundo-a-fundo para Proteção 
Social Básica 

Q46_2_3_ Quantidade de 
municípios que possuem 

cofinanciamento estadual por 
meio de convênio para 

Proteção Social Básica 

AC 
9 9 0 

AL 
50 50 0 

AM 
59 59 0 

AP 
16 16 0 

BA 
0 417 0 

CE 
159 159 0 

ES 
78 78 0 

GO 
0 

MA 
33 33 0 

MG 
853 853 0 

MS 
79 79 0 

MT 
141 141 0 

PA 
106 106 0 

PB 
192 192 0 

PE 
185 184 1 

PI 
. 

PR 
171 171 0 

RJ 
92 92 0 

RN 
0 0 0 

RO . . . 

RR 
15 15 0 

RS 
482 482 0 

SC 
263 263 0 

SE 
0 0 0 

SP 
631 631 34 

TO 
. 

Total 
3614 4030 35 
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Q46_3_Quantidade de municípios que recebem cofinanciamento do Estado, para 
serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade, por tipo de 

cofinanciamento e UF 

 UF 

Q46_3_1_Cofinanciamento 
para PSE de Média 

Complexidade - Total de 

municípios com 
cofinanciamento estadual 
(convênio e/ou fundo-a-

fundo) 

Q46_3_2_Cofinanciamento 
para PSE de Média 

Complexidade - Quantidade 

de municípios que possuem 
cofinanciamento estadual 

fundo-a-fundo 

Q46_3_3_Cofinanciamento 
para PSE de Média 

Complexidade - Quantidade 

de municípios que possuem 
cofinanciamento estadual 

por meio de convênio 

AC 
0 0 0 

AL 
40 40 0 

AM 
47 46 1 

AP 
4 4 0 

BA 
0 212 0 

CE 
39 39 0 

ES 
73 73 0 

GO 
0 

MA 
9 9 0 

MG 
853 853 0 

MS 
79 79 0 

MT 
141 141 0 

PA 
106 106 0 

PB 
71 71 0 

PE 
30 30 0 

PI 
. 

PR 
63 40 23 

RJ 
85 85 0 

RN 
43 43 0 

RO . . . 

RR 
0 8 0 

RS 
74 74 0 

SC 
1 1 0 

SE 
0 0 0 

SP 
353 353 2 

TO 
. 

Total 
2111 2307 26 
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Q46_4_Quantidade de municípios que recebem cofinanciamento do Estado, para 
serviços de Proteção Social Especial de Alta Complexidade, por tipo de cofinanciamento 

e UF 

UF 

Q46_4_1_Cofinanciamento 
para PSE de Alta 

Complexidade - Total de 

municípios com 
cofinanciamento estadual 
(convênio e/ou fundo-a-

fundo) 

Q46_4_2_Cofinanciamento 
para PSE de Alta 

Complexidade - Quantidade 

de municípios que possuem 
cofinanciamento estadual 

fundo-a-fundo 

Q46_4_3_Cofinanciamento 
para PSE de Alta 

Complexidade - Quantidade 

de municípios que possuem 
cofinanciamento estadual 

por meio de convênio 

AC 
0 0 1 

AL 
0 0 0 

AM 
9 7 2 

AP 
0 0 0 

BA 
0 96 0 

CE 
0 0 0 

ES 
62 62 0 

GO 
0 

MA 
0 0 0 

MG 
853 853 0 

MS 
79 79 0 

MT 
141 141 0 

PA 
0 0 0 

PB 
7 3 4 

PE 
2 0 2 

PI 
. 

PR 
106 106 0 

RJ 
85 85 0 

RN 
0 0 0 

RO . . . 

RR 
0 1 0 

RS 
0 0 0 

SC 
0 0 0 

SE 
27 27 0 

SP 
331 331 0 

TO 
. 

Total 
1702 1791 9 
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Questão 47_Especifique as características do cofinanciamento destinado aos Benefícios Eventuais 

Benefícios Eventuais 

Quantidade total de 
municípios com 
cofinanciamento 
estadual (fundo-a-

fundo e/ou convênio) 

Quantidade de 
municípios com 
cofinanciament

o estadual 
fundo-a-fundo 

Quantidade de municípios 
que possuem 

cofinanciamento estadual 
por meio de convênio 

Total de Municípios cofinanciados 2269 2269 0 

 

Q47_Quantidade de municípios cofinanciados pelo Estado, destinado a Benefícios 
Eventuais, por tipo de cofinanciamento e UF 

UF 

Q47_1_1_Total de 
Municípios cofinanciados 

- Quantidade total de 
municípios com 

cofinanciamento estadual 
(fundo-a-fundo e/ou 

convênio) destinado aos 
Benefícios Eventuais 

Q47_1_2_Total de 
Municípios cofinanciados 

- Quantidade total de 
municípios com 

cofinanciamento estadual 
fundo-a-fundo destinado 
aos Benefícios Eventuais 

Q47_1_3_Total de 
Municípios cofinanciados 

- Quantidade total de 
municípios com 

cofinanciamento estadual 
por meio de convênio 

destinado aos Benefícios 
Eventuais 

AC 
0 0 0 

AL 
0 0 0 

AM 
59 59 0 

AP 
16 16 0 

BA 
353 353 0 

CE 
166 166 0 

ES 
78 78 0 

GO 
0 

MA 
25 25 0 

MG 
853 853 0 

MS 
79 79 0 

MT 
141 141 0 

PA 
106 106 0 

PB 
146 146 0 

PE 
0 0 0 

PI 
. 

PR 
173 173 0 

RJ 
68 68 0 

RN 
0 0 0 

RO . . . 
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RR 
0 0 0 

RS 
0 0 0 

SC 
0 0 0 

SE 
0 0 0 

SP 
6 6 0 

TO 
. 

Total 
2269 2269 0 

 

 

Questão 48_total de recursos próprios repassados aos municípios em 2016 

Recursos repassados aos municípios 2015 

Q48_1_Valor repassado aos municípios na modalidade fundo a fundo 

 R$                                                                       

388.297.163,94  

Q48_2_Valor repassado aos municípios na modalidade convênio 

 R$                                                                         

25.850.095,45  

 

BLOCO 8 – COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE 

 

Questão 48_Total de recursos próprios repassados aos municípios em 2016 por UF 

UF 
Q48_1_Valor repassado aos municípios 

na modalidade fundo a fundo - 2016 
Q48_2_Valor repassado aos municípios na 

modalidade convênio - 2016 

AC 
 R$                                                           -     R$            397.397,26  

AL 
 R$                                      2.306.500,00   R$                             -    

AM 
 R$                                                           -     R$                             -    

AP 
 R$                                      1.313.549,22   R$                             -    

BA 
 R$                                    31.771.729,35   R$                             -    

CE 
 R$                                      9.004.650,00   R$                             -    

ES 
 R$                                    28.804.084,42   R$                             -    

GO 
 

MA 
 R$                                      1.224.000,00   R$                             -    

MG 
 R$                                    28.123.501,10   R$                             -    

MS 
 R$                                    13.488.259,80   R$         6.365.181,74  

MT 
 R$                                      6.105.075,38   R$         6.105.075,38  
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PA 
 R$                                      5.459.580,00   R$                             -    

PB 
 R$                                      5.000.000,00   R$         5.739.750,67  

PE 
 R$                                      3.005.400,00   R$            404.600,00  

PI 
 .  

PR 
 R$                                    29.180.536,80   R$              16.200,00  

RJ 
 R$                                    12.636.639,68   R$                             -    

RN 
 R$                                          853.125,00   R$                             -    

RO   

RR 
 R$                                                           -     R$                             -    

RS 
 R$                                            47.000,00   R$                             -    

SC 
 R$                                      7.901.489,66   R$                             -    

SE 
 R$                                      2.733.760,00   R$                             -    

SP 
 R$                                  199.338.283,53   R$         6.821.890,40  

TO 
. 

Total 
 R$                                  388.297.163,94   R$      25.850.095,45  

 

 

 

BLOCO 8 – COMISSÃO INTERGESTORA BIPARTITE (CIB) 

 
 

Questão 49_ Indique qual a composição da CIB de acordo com a representação do porte dos 
municípios e representação estadual 

  Quantidade de titulares 
Quantidade de 

Suplentes 

q49_1_1_Representantes da Gestão Estadual - Quantidade de 

Titulares 

154 153 

q49_1_Representantes de Municípios de Pequeno Porte I - 

Quantidade de Titulares 

61 69 

q49_3_1_Representantes de Municípios de Pequeno Porte II - 

Quantidade de Titulares 

35 31 

q49_4_1_Representantes de Municípios de Médio Porte - 

Quantidade de Titulares 

25 25 

q49_5_1_Representantes de Municípios de Grande Porte - 

Quantidade de Titulares 

23 21 

q49_6_1_Representantes de Municípios de Metrópoles/capitais - 

Quantidade de Titulares 

23 21 
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Questão 50_Existe algum critério de representação regional na CIB? 

 Quantidade de secretarias estaduais % 

Sim 19 73,1 

Não 7 26,9 

Total 26 100,0 

 
 
 

Questão 51_Se sim, há rotatividade na representação por região do Estado? 

 Quantidade de secretarias estaduais % 

Sim 18 94,7 

Não 1 5,3 

Total 19 100,0 

 
 
 

Questão 52_Os gestores municipais foram indicados pelo Colegiado Estadual de Gestores 
Municipais de Assistência Social (COEGEMAS ou similar)? 

 Quantidade de secretarias estaduais % 

Sim 25 96,2 

Não 1 3,8 

Total 26 100,0 

 
 
 

Questão 53_A CIB pactuou o calendário de reuniões ordinárias anual? 

  
Quantidade de secretarias 

estaduais 
% 

Sim 25 96,2 

Não 1 3,8 

Total 26 100,0 

 
 
 

Questão 54_Com qual periodicidade a CIB se reuniu no ano de 2015? 

  
Quantidade de secretarias 

estaduais 
% 

Mensalmente 
17 65,4 

Bimestralmente 
5 19,2 

Trimestralmente 
2 7,7 

Quadrimestralmente 
1 3,8 

Anualmente 
1 3,8 

Total 
26 100,0 
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Questões 55_Quantidade de reuniões da CIB que foram realizadas? 

 
Q55_Quantas reuniões a CIB 

realizou no ano de 2015? 
Q56_Quantas reuniões descentralizadas a 

CIB realizou no ano de 2015? 

AC 
4 0 

AL 
6 0 

AM 
7 0 

AP 
7 0 

BA 
11 1 

CE 
8 0 

ES 
8 0 

GO 
4 0 

MA 
5 0 

MG 
9 0 

MS 
11 0 

MT 
5 0 

PA 
4 0 

PB 
8 0 

PE 
9 0 

PI 
8 0 

PR 
7 0 

RJ 
8 0 

RN 
7 0 

RO 
8 4 

RR 
8 0 

RS 
10 0 

SC 
6 4 

SE 
1 0 

SP 
4 0 

TO 
11 0 

Total 
184 9 

 
 
 
 
 

BLOCO 8 – APOIO AO EXERCÍCIO DA PARTICIPAÇÃO E DO CONTROLE SOCIAL 
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Questão 57_O orçamento da assistência social no Estado prevê recursos específicos 
para o CEAS (ou CAS/DF) 

  
Quantidade de secretarias 

estaduais 
% 

Sim 23 88,5 

Não 3 11,5 

Total 26 100,0 

 
 
 

Questão 58_A Secretaria fornece ajuda de custo (passagens e diárias) para os conselheiros 
participarem das reuniões do CEAS (ou CAS/DF) e das Conferências Estaduais? 

  
Quantidade de 

secretarias 
estaduais 

% 

Sim, somente fornece ajuda de custo para participação nas conferências 
estaduais 

1 3,8 

Sim, para ambas 23 88,5 

Não 2 7,7 

Total 26 100,0 

 

Questões_59_Realização de Cursos de Capacitação, em 2016, para Conselheiros estaduais ou 
municipais da assistência social 

  
  

Sim Não Total 

Quantidade de 
secretarias 
estaduais 

% 
Quantidade de 

secretarias 
estaduais 

% 
Quantidade 

de secretarias 
estaduais 

% 

q59_1_1_Capacitação presencial para 
os conselheiros estaduais 

14 46,2 12 53,8 26 100,0 

q59_2_1_Capacitação à distância para 
os conselheiros estaduais 

2 7,7 24 92,3 26 100,0 

q59_3_1_Capacitaçãopresencial para os 
conselheiros municipais 

8 30,8 18 69,2 26 100,0 

Q59_4_1_Capacitação à distância para 
os conselheiros municipais 

4 7,7 22 92,3 26 100,0 

 

Questão 59_ Número de conselheiros capacitados em 2016 

  
Quantidade de 
conselheiros 

capacitados em 2016 
% 

q59_1_2_Capacitação presencial para os conselheiros estaduais  
267 

12,4 

q59_2_2_Capacitação à distância para os conselheiros estaduais  
16 

0,7 

q59_3_2_Capacitação presencial para os conselheiros municipais 
1782 

82,7 

q59_4_2_Capacitação à distância para os conselheiros municipais 
89 

4,1 

Total 
2154 

100,00 
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ANEXO I  –  QUESTIONÁRIO GESTÃO ESTADUAL 

 

As informações declaradas pelo agente público neste questionário possuem Fé Pública e 
constituem registros administrativos do Sistema Único de Assistência Social. O fornecimento de 
informações inverídicas sujeita o agente responsável a sanções administrativas, civis e penais. 

 
 

 
 
 

CENSO SUAS 2017 
 

QUESTIONÁRIO GESTÃO ESTADUAL  
Secretarias Estaduais de Assistência Social 

RECOMENDAMOS A LEITURA DO MANUAL PARA O CORRETO PREENCHIMENTO DO QUESTIONÁRIO 

 
 

O questionário eletrônico da GESTÃO ESTADUAL deverá ser preenchido pelas Secretarias Estaduais de 
Assistência Social no período de 02 de outubro a 01 de dezembro 

 
Os questionários devem sempre ser preenchidos primeiramente em papel.  Dessa maneira, assegura-se 
que no momento de inserir os dados no sistema eletrônico todas as informações necessárias já tenham 
sido coletadas e validadas pelos responsáveis.  Caso o estado tenha alguma dúvida e/ou necessite de 
algum apoio ou esclarecimento deverá entrar em contato com o MDS por meio do e-mail  
vigilanciasocial@mds.gov.br, ou pelos telefones 61 2030-3133, 3236 ou 3235, ou ainda pelo 0800 707 
2003. 
 
O questionário em papel, assinado pelo agente público responsável pelas informações prestadas, deverá ser 
arquivado pelos estados.  Para envio das informações ao MDS, as respostas deste questionário deverão ser 
fielmente digitadas no sistema eletrônico no endereço http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/censosuas. O MDS 
recebe as informações do Censo SUAS exclusivamente pelo sistema eletrônico. 

 
Senha de Acesso para preenchimento do questionário eletrônico 

Para preenchimento do questionário eletrônico do CENSO SUAS 2017 os responsáveis necessitarão 
utilizar o login e a senha de acesso aos sistemas da Rede SUAS, devendo possuir o perfil de acesso ao 
CADSUAS (cadsuas.estado).  Problemas relativos à senha de acesso poderão ser solucionados, 
exclusivamente, pelo telefone 0800 707 2003. 

mailto:vigilanciasocial@mds.gov.br
http://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/censosuas
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BLOCO 1 – IDENTIFICAÇÃO DO ÓRGÃO GESTOR 

 

Nome que identifica o Órgão Gestor: _____________________________________________________________ 

Selecione o Tipo de Logradouro (avenida, rua, etc.)_________________________________________________ 

Endereço: __________________________________________________________ Número: _________________ 

Complemento:____________________________________________ Bairro:______________________________ 

Ponto de Referência: _______________________________________________ CEP: ______________________ 

Município:___________________________________________________________________ UF: _____________ 

E-mail:_______________________________________________________________________________________ 

DDD – Telefone: |__|__|- |__|__|__|__|__|__|__|__|__| Ramal: |__|__|__|__| Fax: |__|__|__|__|__|__|__|__|. 

CASO SEJA NECESSÁRIO ATUALIZAR ESTES DADOS, ATUALIZE NO CADSUAS. 

 

BLOCO 2 – ESTRUTURA ADMINISTRATIVA E GESTÃO DO SUAS 

1. De acordo com a estrutura administrativa do estado, a Secretaria Estadual da Assistência Social caracteriza-
se como: (resposta única) 

|__| Secretaria estadual exclusiva da área de Assistência Social (Pule para a questão 3) 
|__| Secretaria estadual em conjunto com outras políticas setoriais 
|__| Fundação Pública (Pule para a questão 3) 
 

2. A que secretaria ou setor a assistência social está associada? (admite múltiplas respostas). 

|__| Educação                         |__| Planejamento             |__| Saúde      |__| Habitação      |__| Segurança Alimentar 

|__| Trabalho e/ou Emprego     |__| Direitos Humanos   |__| Outra. Qual? ______________________. 
 
 
 
3. Indique se as áreas abaixo estão constituídas como subdivisões administrativas (superintendência, 

departamentos, gerências, coordenações, etc.) na estrutura do órgão gestor (resposta única por linha) 

Áreas ligadas à Gestão 
Sim, na estrutura 

formal do órgão gestor 
Sim, de maneira 

informal 
Não 

constituída 

Gestão do SUAS |__| |__| |__| 

Vigilância Socioassistencial 
(Inclusive áreas de monitoramento e avaliação) 

|__| |__| |__| 

Gestão do Trabalho |__| |__| |__| 

Regulação do SUAS |__| |__| |__| 

Gestão Financeira e Orçamentária |__| |__| |__| 

 

Áreas de Serviços e Benefícios 
Sim, na estrutura 

formal do órgão gestor 
Sim, de maneira 

informal 
Não 

constituída 

Proteção Social Básica |__| |__| |__| 

Proteção Social Especial  |__| |__| |__|  

Gestão do Cadastro Único e Programa Bolsa Família |__| |__| |__| 

Gestão de Benefícios Assistenciais 
(BPC, Benefícios Eventuais) 

|__| |__| |__| 
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4. A Secretaria Estadual de Assistência Social possui estruturas administrativas descentralizadas (escritórios 

regionais ou similares)? 

|__| Sim    |__| Não (pule para a questão 6) 

 

5. Quantos são os escritórios regionais (ou similares) da Assistência Social no Estado? 
|__|__|. 

 
6. Em que ano ocorreu a última atualização da Lei Estadual de Regulamentação do Sistema Único da 

Assistência Social - SUAS? 
 |__|__|__|__|   |__| Não possui Lei Estadual de Regulamentação do SUAS  

   

7. Em que ano ocorreu a última atualização do Plano Estadual de Assistência Social (PEAS) com a respectiva 
aprovação pelo CEAS?  

      |__|__|__|__|.    |__| Não possui Plano Estadual de Assistência Social 

 

8. Em que ano ocorreu a última atualização do Plano Estadual de Capacitação? 
|__|__|__|__|   |__| Não possui Plano Estadual de Capacitação 

 
 
 

BLOCO 3 – GESTÃO DO TRABALHO 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9. Informe a quantidade de profissionais exclusivos e compartilhados que exercem as atividades no ÓRGÃO 

GESTOR, segundo tipo de atividade realizada pelo profissional. NÃO considere trabalhadores lotados em 
unidades públicas que ofertam serviços socioassistenciais, apenas a SEDE do órgão gestor: (Atenção! 

Devem ser somados APENAS os trabalhadores lotados no órgão gestor. Caso o profissional seja exclusivo, ele deve 
ser contabilizado apenas 1 vez. Caso seja compartilhado, ele pode ser contabilizado em mais de uma linha ao mesmo 
tempo, mais não deve ser contabilizado em mais de uma coluna). 
 

Áreas ligadas à Gestão 

Quantidade de profissionais 
de nível superior 

Quantidade de profissionais 
de nível médio 

Exclusivos Compartilhados Exclusivos Compartilhados 

Gestão do SUAS |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| 

Vigilância Socioassistencial 

(Inclusive áreas de monitoramento e avaliação) 
|__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| 

Gestão do Trabalho |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| 

Regulação do SUAS |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| 

Gestão Financeira e Orçamentária |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| 

 
 

Atenção! Para responder as questões 9 a 13 considere as instruções abaixo: 
 

As Secretarias Estaduais que são responsáveis pela gestão de outras políticas públicas, além da Política de Assistência 
Social, devem computar da seguinte maneira a quantidade de trabalhadores: 
  

 trabalhadores que exercem exclusivamente funções/atividades ligadas à Assistência Social, mais; 

 trabalhadores cujas funções/atividades estão ligadas tanto à assistência social como a outras políticas 
geridas pela Secretaria (Por exemplo:  trabalhadores de áreas administrativas, financeiras ou contábeis que 
dão apoio ao conjunto de atividades das diversas políticas geridas pela Secretaria).  

 
NÃO DEVEM SER COMPUTADOS os trabalhadores que exercem funções/atividades ligadas exclusivamente a outras 
políticas públicas geridas pela Secretaria 
 
NÃO DEVEM SER COMPUTADOS os trabalhadores que exercem suas atividades em instituições de internação de 
adolescentes que cumprem medidas socioeducativas em meio fechado. 
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Áreas de Serviços e Benefícios 

Quantidade de profissionais 
de nível superior 

Quantidade de profissionais 
de nível médio 

Exclusivos Compartilhados Exclusivos Compartilhados 

Proteção Social Básica |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| 

Proteção Social Especial de Média 
Complexidade 

|__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| 

Proteção Social Especial de Alta Complexidade |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| 

Gestão do Cadastro Único e Programa Bolsa 
Família 

|__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| 

Gestão de Benefícios Assistenciais 

(BPC, Benefícios Eventuais) 
|__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| 

 

 
10. Considerando APENAS os trabalhadores LOTADOS NA SEDE da Secretaria Estadual da Assistência Social 

(e nas administrações regionais, caso existam), indique o quantitativo de trabalhadores de acordo com o 

vínculo e escolaridade. Atenção! NÃO considere no quadro abaixo os trabalhadores que estão lotados nas Unidades 

Públicas que ofertam serviços socioassistenciais. Caso não possua, insira “0” (zero). 

 

Tipo de Vínculo por 
Escolaridade 

Ensino 
Fundamental 

Ensino Médio 
 

Ensino Superior Total 

Estatutários |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| 
Celetistas |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| 
Somente Comissionados |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| 
Outros Vínculos |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| 
Total |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| 

 
11. Especifique o TOTAL de trabalhadores da Secretaria Estadual de Assistência Social (Sede + Serviços) de 

acordo com o vínculo e escolaridade. Atenção! Para o quadro abaixo devem ser somados os trabalhadores lotados 

na sede do órgão gestor, relatados na questão anterior, e os trabalhadores que estão lotados nas unidades públicas 

que ofertam serviços socioassistenciais. Caso não possua, insira “0” (zero). 

 

Tipo de Vínculo por 
Escolaridade 

Ensino 
Fundamental 

Ensino Médio 
 

Ensino Superior Total 

Estatutários |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| 
Celetistas |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| 
Somente Comissionados |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| 
Outros Vínculos |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| 
Total |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| |__|__|__|__| 

 

 

IMPORTANTE! A soma de todas as áreas de formação da questão 12 deverá ser igual ao total de trabalhadores com 

Ensino Superior informado na questão 11. Se um trabalhador possuir mais de uma formação superior, indique 

apenas aquela considerada como a principal. 

 

 

12. Dos trabalhadores de nível superior da Assistência Social (Sede + Serviços), indique a quantidade de 

profissionais segundo ás áreas de formação  abaixo listadas: Caso não possua, insira “0” (zero). 

 

a) |__|__|__| Assistente Social 
b) |__|__|__| Psicólogo (a) 
c) |__|__|__| Pedagogo (a) 
d) |__|__|__| Advogado (a) 
e) |__|__|__| Antropólogo (a) 
f)  |__|__|__| Sociólogo (a) 
g) |__|__|__| Terapeuta Ocupacional 
h) |__|__|__| Contador (a) 

i)   |__|__|__| Estatístico 
 j)  |__|__|__| Economista 
k)  |__|__|__| Economista Doméstico 
l)   |__|__|__| Musicoterapeuta 
m) |__|__|__| Geógrafo 
n)  |__|__|__| Administrador (a) 
o) |__|__|__| Administrador Público/ 
Gestão Pública 

p)  |__|__|__| Educação Física 
q)  |__|__|__| OUTROS 
 
Total) |__|__|__|__| TOTAL de 
trabalhadores de Ensino 
Superior. 
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13. Os servidores do órgão gestor de assistência social possuem Plano de Cargos, Carreiras e Salários (PCCS)? 
|__| Sim, para a totalidade dos servidores 
|__| Sim, para a maioria dos servidores 
|__| Sim, para a metade dos servidores 
|__| Sim, para a minoria dos servidores 
|__| Não (pule para a questão 16) 
 

14. O plano de Cargos, Carreiras e Salários dos servidores do órgão gestor da assistência social (PCCS) 

pertence a qual órgão do estado? 

|__| Do próprio órgão gestor da Assistência Social 
|__| Centralizado no governo 
|__| Do órgão responsável pelo planejamento 
|__| De outro órgão. Qual?______________ 
 

15. Qual o ano da última atualização deste PCCS? |__|__|__|__|. 

 

16. No ano de 2016, o Estado realizou concurso público para contratação de trabalhadores (nível superior ou 
médio) para a Secretaria Estadual de Assistência Social? Caso marque “Não” pule as demais questões da 

linha. 

Nível de 
Escolaridade 

Realizou 
Concurso? 

Quantidade 
de Vagas 

O concurso já 
foi 

homologado? 

Data da 
Homologação do 

Concurso 

Quantidade de 
trabalhadores que 

tomaram posse 

Nível Superior |__| Sim |__| Não  |__|__|__| |__| Sim |__| Não |__|__|/|__|__|/2016 |__|__|__| 

Nível Médio |__| Sim |__| Não |__|__|__| |__| Sim |__| Não |__|__|/|__|__|/2016 |__|__|__| 

 

 
 

BLOCO 4 – GESTÃO FINANCEIRA  

 
17.  Os recursos aplicados na Assistência Social no estado são alocados na unidade Orçamentária do Fundo 
Estadual de Assistência Social?  
|__| Sim, a totalidade dos recursos próprios é registrada no FEAS. 
|__| Sim, a maior parte dos recursos próprios é registrada no FEAS. 
|__| Sim, a metade dos recursos próprios é registrada no FEAS. 
|__| Sim, a menor parte dos recursos próprios é registrada no FEAS. 
|__| Não, os recursos próprios do ESTADO não são registrados no FEAS. 
 
 

18. O ordenador de despesa do FEAS é? (resposta única) 
|__| O Governador. 
|__| O Secretário (a) Estadual da Assistência Social. 
|__| Outro Funcionário da Secretaria de Assistência Social. 
|__| Secretário ou técnico de outra área. 
 

  

19. No ano de 2016, com que frequência o Órgão Gestor Estadual apresentou ao Conselho Estadual de 
Assistência Social relatório de execução física e financeira das ações de assistência social: (resposta única) 

|__| Mensalmente. 
|__| Bimestralmente. 
|__| Semestralmente. 
|__| Anualmente. 
|__| Não apresentou. 
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20. Especifique as receitas e despesas do estado na área de Assistência Social no ano de 2016, informando o 
valor total de recursos próprios alocados e o valor total das despesas executadas com recursos próprios 
estaduais. (Atenção! O VALOR DAS TRANSFERÊNCIAS REALIZADAS PELO GOVERNO FEDERAL NÃO DEVE SER 

INFORMADO) (Atenção! Considerar despesas do Fundo e do Órgão Gestor, incluindo somente as que são relacionadas 
aos serviços, programas, projetos, Incentivo financeiro para Gestão do SUAS e benefícios socioassistenciais) 
(Atenção! Considerar despesas efetivamente pagas, no quadro de despesa) 

Previsão de recursos: 2016 

Valor alocado referente aos recursos próprios do estado 
(exceto repasses e transferências a municípios) 

R$ |__|__|.|__|__|__|.|__|__|__|.|__|__|__|,|__|__| 
         Bilhões       milhões       milhares        centenas     centavos 

Despesa: 2016 

Valor da despesa realizada com recursos próprios do estado R$ |__|__|.|__|__|__|.|__|__|__|.|__|__|__|,|__|__| 

          Bilhões       milhões       milhares        centenas     centavos 
 

BLOCO 5 – SERVIÇOS E BENEFÍCIOS 

 

21.  A Secretaria Estadual de Assistência Social executa diretamente algum serviço Socioassistencial? (Indique 

todas as ofertas executadas diretamente pelo Estado) 

   

Proteção Social Básica: (admite múltiplas respostas, exceto se marcar que não executa diretamente 

serviços desse nível de proteção) 

Serviço de Proteção e Atendimento Integral à Família - PAIF |__| 

Serviço de Convivência e Fortalecimento de Vínculos |__| 

Serviço de Proteção Social Básica no domicílio para pessoas com deficiência e idosas |__| 

Não executa diretamente Serviços de Proteção Social Básica |__| 

Proteção Social Especial de Média Complexidade: (admite múltiplas respostas, exceto se marcar que 

não executa diretamente serviços desse nível de proteção) 

Serviço de Proteção e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos - PAEFI |__| 

Serviço Especializado em Abordagem Social |__| 

Serviço de Proteção Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa de 
Liberdade Assistida - LA, e de Prestação de Serviços à Comunidade - PSC 

|__| 

Serviço de Proteção Social Especial para Pessoas com Deficiência, Idosos(as) e suas 
Famílias 

|__| 

Serviço Especializado para Pessoas em Situação de Rua |__| 

Não executa diretamente Serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade |__| 

Proteção Social Especial de Alta Complexidade: (admite múltiplas respostas, exceto se marcar que não 

executa diretamente serviços desse nível de proteção) 

Serviço de Acolhimento Institucional (Abrigo Institucional; Casa-lar; Casa de Passagem) |__| 

Serviço de Acolhimento em República |__| 

Serviço de Acolhimento em Família Acolhedora |__| 

Serviço de Proteção em Situações de Calamidades Públicas e de Emergências |__| 

Não executa diretamente Serviços de Proteção Social Especial de Alta Complexidade |__| 

 

   

22. A Secretaria Estadual de Assistência Social possui convênios com entidades para prestação de serviços 

socioassistenciais? (admite múltiplas respostas, exceto se marcar que não possui convênios). 

|__| Não possui convênios celebrados com entidades (pule para a questão 25). 

|__| Sim, para serviços de Proteção Social Básica. Qual? ______________________________________________ 

|__| Sim, para serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade. Qual? _________________________ 

|__| Sim, para serviços de Proteção Social Especial de Alta Complexidade. Qual? ___________________________ 
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23. Quantidade total de entidades que recebem recurso da Secretaria Estadual de Assistência Social por 

convênio: 

|__|__|__|__| entidades. 

 

24. Destas entidades que recebem recurso da Secretaria por convênio, indique a quantidade por nível de 

proteção do serviço ofertado: Caso não possua, insira “0” (zero). 

|__|__|__| entidades que prestam serviços de Proteção Social Básica. 

|__|__|__| entidades que prestam serviços de Proteção Social Especial de Média Complexidade. 

|__|__|__| entidades que prestam serviços de Proteção Social Especial de Alta Complexidade. 

    
25. O estado realiza diretamente concessão de Benefícios Eventuais da assistência social?  

Atenção! Considere “concessão” o ato de decidir sobre o direito de acesso ao Benefício, 

independentemente do local da entrega. Considere apenas a concessão, e não o cofinanciamento de 

Benefícios Eventuais aos municípios, que serão objeto do Bloco 7. 

 
|__| Sim   |__| Não (pule para a questão 27) 

 
26. Caso sim, quais são os Benefícios Eventuais concedidos? (admite múltiplas respostas) 
|__| Auxílio Funeral 
|__| Auxílio Natalidade 
|__| Benefício Eventual para situação de calamidade pública 
|__| Outros. Quais? _____________________________________ 
 
27. O Governo do Estado possui algum Programa PRÓPRIO de Transferência de Renda (transferência de 

recursos estaduais de forma constante a um público específico)? 
|__| Sim  |__| Não (pule para a questão 30) 

 

28.  Quantos beneficiários havia nesse Programa próprio de Transferência de Renda no mês de agosto de 
2017? 
 
|__|__|__|__| beneficiários 

 
29.  Informe o valor total transferido pelo Estado para os beneficiários, no mês de Agosto de 2017: (considere 

apenas os recursos próprios do Estado) 
 
R$ |__|.|__|__|__|.|__|__|__|.|__|__|__|,|__|__|  
  Bilhões       milhões          milhares         centenas        centavos 
 
 

BLOCO 6 – REGIONALIZAÇÂO DOS SERVIÇOS DE MÉDIA E ALTA COMPLEXIDADE 

30. Atualmente, está em funcionamento no estado algum serviço/unidade de caráter REGIONAL de Proteção 
Social Especial de Média Complexidade?  Atenção! Devem ser considerados como REGIONAIS apenas os 

Serviços/Unidades que atendam a MAIS de um município, mediante acordo, regulação ou pactuação estabelecida 
entre o estado e os respectivos municípios. 

|__| Sim            |__| Não (pule para a questão 33) 

 

 

31.  Caso oferte Serviço de Proteção e Atendimento Especializado a Famílias e Indivíduos (PAEFI) de caráter 
REGIONAL, como é, atualmente, a forma de execução destas unidades? (admite múltiplas respostas). 
 

Forma como se dá a oferta de serviços regionalizados de PAEFI 
Quantidade de 

unidades 

|__| Execução direta do serviço pelo governo estadual por meio de CREAS 

Regional (Modelo I) 
|__|__| 

|__| Repasse de recursos do estado para CREAS municipal regionalizado 

(Modelo II) 

(Se marcar essa opção, responda à próxima questão). 

|__|__| 
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32. Indique as ações de apoio técnico e monitoramento desenvolvidas pelo Estado com os CREAS municipais 
de caráter regional (Modelo II) (admite múltiplas respostas). 
Responder essa questão apenas se o Estado ofertar PAEFI de caráter regional por meio do Modelo II (CREAS Municipal) 

 
|__| Realiza orientação técnica à distância (por telefone ou e-mail) 
|__| Realiza orientação técnica presencial (visitas técnicas) 
|__| Realiza capacitação das equipes de referência 
|__| Estabelece fluxos e protocolos entre os serviços e a rede intersetorial 
|__| Estabelece fluxos e protocolos entre os serviços e o Sistema de Justiça 
|__| Acompanha e monitora a aplicação dos recursos transferidos 
|__| Monitora a composição das equipes técnicas, de acordo com a NOB-RH/SUAS 
|__| Orienta sobre o preenchimento, a utilização e a atualização de sistemas de informações do SUAS (RMA, 
CadSUAS, Censo SUAS) 
|__| Outras. Quais?_______________________ 
 
 

33. Atualmente, está em funcionamento no estado algum serviço/unidade de caráter REGIONAL de Proteção 
Social Especial de Alta Complexidade?  Atenção! Devem ser considerados como REGIONAIS apenas os 

Serviços/Unidades que atendam a MAIS de um município, mediante acordo, regulação ou pactuação estabelecida entre 
o estado e os respectivos municípios. 

|__| Sim            |__| Não (pule para a questão 36) 

 

 

34. Quais serviços de Alta Complexidade de caráter REGIONAL são ofertados no Estado? (admite múltiplas 

respostas). 
|__| Unidades de Acolhimento Institucional para crianças e adolescentes 
|__| Unidades de Acolhimento Institucional para idosos 
|__| Unidades de Acolhimento Institucional para pessoas em situação de rua 
|__| Unidades de Acolhimento Institucional para pessoas com deficiência 
|__| Unidades de Acolhimento Institucional para mulheres vítimas de violência 
|__| Unidades de Acolhimento em República para jovens (maiores de 18 anos) 
|__| Unidades de Acolhimento em República para adultos em processo de saída das ruas 
|__| Unidades de Acolhimento em República para idosos 
|__| Família Acolhedora 
 

35.  Caso oferte Unidades de Acolhimento para crianças e adolescentes e/ou jovens de caráter REGIONAL, 

como é, atualmente, a forma de execução destas unidades? 

Forma como se dá a oferta de serviços regionalizados de Acolhimento 

para crianças e adolescentes e/ou jovens 

Quantidade 

de unidades 

|__|  Execução direta do serviço pelo governo estadual |__|__| 

|__|  Repasse direto do estado para entidade da rede privada |__|__| 

|__|  Repasse de recursos do estado para os municípios-sede |__|__| 

|__|  Consórcio Público  |__|__| 

 
 

BLOCO 7 – APOIO TÉCNICO E FINANCEIRO AOS MUNICÍPIOS 

36. O planejamento de apoio técnico aos municípios foi pactuado na CIB? 

|__| Sim   |__|Não   

 
37. O apoio técnico do Estado aos municípios inclui: (admite múltiplas respostas) 
|__| Produção e distribuição de material técnico 
|__| Elaboração, pelo Estado, de normativas e instruções operacionais para orientação dos municípios 
|__| Capacitações presenciais 
|__| Capacitações à distância 
|__| Assessoramento técnico de forma presencial no município 
|__| Assessoramento técnico à distância 
|__| Outras formas. Especifique:___________________________________________________. 
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38. Quantos municípios do estado receberam visitas técnicas da Secretaria Estadual de Assistência Social no 
ano de 2016? Caso não possua, insira “0” (zero). 

|__|__|__| 

 

39. O estado realiza algum cofinanciamento aos municípios? (Resposta Única) 

|__| Sim, apenas fundo-a-fundo. 
|__| Sim, apenas por convênio (pule para a questão 43). 
|__| Sim, por ambos 
|__| Não (pule para a questão 49). 
 
40. Existe Decreto ou Lei estadual que regulamenta o repasse fundo-a-fundo? 

|__| Sim  |__| Não 
 
41. Como é organizado o cofinanciamento fundo-a-fundo para os serviços socioassistenciais? (Resposta Única) 

|__| O cofinanciamento é realizado por serviço socioassistencial (PAIF, PAEFI, entre outros) 

|__| O cofinanciamento é realizado por nível de proteção (Proteção Social Básica/Proteção Social Especial - Média ou Alta 

Complexidade) 

|__| O cofinanciamento é comum a todos os serviços socioassistenciais 

|__| Outra organização. Qual? ____________________________________________________________ 
 
42. Com que frequência, geralmente, é feito o repasse fundo-a-fundo do estado para o município? (Resposta 

Única)

|__| Mensalmente 
|__| Bimestralmente 
|__| Trimestralmente 

|__| Semestralmente 
|__| Anualmente 
|__| Não possui frequência regular

 
43.  O cofinanciamento realizado é destinado a: (Admite múltiplas respostas) 

|__| Serviço de Proteção Social Básica  
|__| Serviço de Proteção Social Especial de Média Complexidade  
|__| Serviço de Proteção Social Especial de Alta Complexidade  
|__| Benefícios Eventuais  
|__| Incentivo financeiro para Gestão do SUAS 
 
44. O cofinanciamento realizado permite pagamento de pessoal (recursos humanos)? 

|__| Sim  |__| Não 

 

45. No ano de 2016 o estado construiu ou financiou a construção e/ou reforma de unidades municipais da 
Assistência Social (CRAS/CREAS/etc.)? 

|__| Sim, houve construção e/ou reforma direta pelo estado de unidades da assistência social nos municípios. 
|__| Sim, houve repasse de recursos aos municípios para construção e/ou reforma de unidades da assistência social.  
|__| Não. 
 
46. Especifique as características do cofinanciamento destinado aos Serviços Socioassistenciais: Caso não 

possua, insira “0” (zero). 

Serviços 

TOTAL DE 
MUNICÍPIOS COM 

COFINANCIAMENTO 
ESTADUAL  

(convênio e/ou 
fundo-a-fundo)* 

Quantidade de 
municípios que 

possuem 
cofinanciamento 

estadual FUNDO-A-
FUNDO  

Quantidade de 
municípios que 

possuem 
cofinanciamento 

estadual por 
meio de 

CONVÊNIO  

Total de Municípios cofinanciados |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| 

a) Cofinanciamento para Proteção Social 
Básica. 

|__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| 

b) Cofinanciamento para Proteção Social 
Especial de Média Complexidade. 

|__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| 

c) Cofinanciamento para Proteção Social  
Especial de Alta Complexidade. 

|__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| 

*O total não pode ser maior que o número de municípios do Estado. 
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47. Especifique as características do cofinanciamento destinado aos Benefícios Eventuais: Caso não possua, 

insira “0” (zero). 

Benefícios Eventuais 

Quantidade total de 
municípios com 
cofinanciamento 

estadual (fundo-a-fundo 
e/ou convênio).* 

Quantidade de 
municípios com 
cofinanciamento 

estadual fundo-a-fundo 

Quantidade de 
municípios que 

possuem 
cofinanciamento 

estadual por meio 
de convênio 

Total de Municípios cofinanciados |__|__|__| |__|__|__| |__|__|__| 

*O total não pode ser maior que o número de municípios do Estado. 

 

 

48. Especifique o total de recursos próprios repassados aos municípios em 2016: 

Recursos repassados aos municípios 2016 

Valor repassado aos municípios na modalidade fundo a fundo 
R$ |__|__|.|__|__|__|.|__|__|__|.|__|__|__|,|__|__| 

          Bilhões       milhões       milhares        centenas     centavos 

Valor repassado aos municípios na modalidade convênio 
R$ |__|__|.|__|__|__|.|__|__|__|.|__|__|__|,|__|__| 

          Bilhões       milhões       milhares        centenas     centavos 

  
 

BLOCO 8 – COMISSÃO INTERGESTORES BIPARTITE (CIB)  

49. Indique qual a composição da CIB de acordo com a representação do porte dos municípios e 

representação estadual: Caso não possua, insira “0” (zero). 

 

Representação Estadual e de acordo com o Porte 
dos Municípios 

Representação 

Quantidade de Titulares Quantidade de Suplentes 

Representantes da Gestão Estadual |__|__| |__|__| 

Representantes de Municípios de Pequeno Porte I |__|__| |__|__| 

Representantes de Municípios de Pequeno Porte II |__|__| |__|__| 

Representantes de Municípios de Médio Porte |__|__| |__|__| 

Representantes de Municípios de Grande Porte |__|__| |__|__| 

Representantes de Metrópoles/capitais |__|__| |__|__| 

 
50. Existe algum critério de representação regional na CIB? 

|__| Sim   |__|Não (pule para a questão 52) 

 
51. Se sim, há rotatividade na representação por região do Estado? 

|__| Sim   |__|Não 

 
52. Os gestores municipais foram indicados pelo Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assistência 

Social (COEGEMAS ou similar)? 
|__| Sim            |__| Não 

 

53. A CIB pactuou o calendário de reuniões ordinárias anual?  
|__| Sim            |__| Não 

 
 
 



 

3 

 

54. Com qual periodicidade a CIB se reuniu no ano de 2016? (resposta única). 
|__| Mensalmente 
|__| Bimestralmente 
|__| Trimestralmente 
|__| Quadrimestralmente 

|__| Semestralmente 
|__| Anualmente 
|__| Não houve reunião no ano de referência (pule para a questão 57) 

 
55. Quantas reuniões a CIB realizou no ano de 2016?  |__|__|.  
 
 
56.  Quantas reuniões descentralizadas a CIB realizou no ano de 2016? |__|__|. 

 

 

 

BLOCO 9 – APOIO AO EXERCÍCIO DA PARTICIPAÇÃO E DO CONTROLE SOCIAL 

 
57. O orçamento da assistência social no Estado prevê recursos específicos para o CEAS (ou CAS/DF)? 

|__| Sim   |__| Não 
 
 
58. A Secretaria fornece ajuda de custo (passagens e diárias) para os conselheiros participarem das reuniões 

do CEAS (ou CAS/DF) e das Conferências Estaduais? (resposta única). 

|__| Sim, somente fornece ajuda de custo para participação nas reuniões do CEAS. 
|__| Sim, somente fornece ajuda de custo para participação nas conferências estaduais. 
|__| Sim, para ambas. 
|__| Não. 
 
59. No ano de 2016 o estado realizou/promoveu cursos de capacitação para os conselheiros estaduais ou 

municipais da assistência social? 

Realização de Cursos de Capacitação para Conselheiros 
Qual o número de conselheiros 

capacitados 

Capacitação presencial para os conselheiros estaduais. |__| Sim |__| Não |__|__|__|__| 

Capacitação à distância para os conselheiros estaduais. |__| Sim |__| Não |__|__|__|__| 

Capacitação presencial para os conselheiros municipais. |__| Sim |__| Não |__|__|__|__| 

Capacitação à distância para os conselheiros municipais. |__| Sim |__| Não |__|__|__|__| 
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BLOCO 10 – PESSOAS DE REFERÊNCIA 

60.  Indique a PRINCIPAL pessoa de referência e a SEGUNDA principal pessoa de referência para cada uma das áreas listadas abaixo, independentemente de haver 

subdivisão administrativa constituídas, preenchendo as informações de contato: 

 
 

  Nome CPF E-mail Telefone Denominação do Cargo 

Proteção Social Básica 
1)          

2)          

Proteção Social Especial 
1)          

2)          

Gestão de Benefícios Assistenciais 
(BPC, Benefícios Eventuais, Bolsa Família) 

1)          

2)          

Vigilância Socioassistencial  
(Inclusive áreas de monitoramento e avaliação) 

1)          

2)          

Gestão do Trabalho 
1)          

2)          

Gestão Financeira e Orçamentária 
1)          

2)          

 

Atenção! Para responder a questão abaixo, considere as seguintes instruções: 

1. Os servidores indicados como pessoas de referência deverão estar cadastrados no CadSUAS, na aba “Recursos Humanos” do Órgão Gestor/Secretaria Estadual. Caso 

a pessoa ainda não tenha sido cadastrada, o digitador será redirecionado para o CADSUAS e deverá efetuar o preenchimento integral dos dados da pessoa.  

2. Em “denominação do cargo”, coloque o nome integral do cargo, por exemplo, Gerente da Proteção Social Básica; Superintendente da Vigilância Socioassistencial, 

Diretor de Gestão do SUAS, e assim por diante). 
3. Uma mesma pessoa pode estar vinculada a mais de uma área, que esteja sob sua responsabilidade.  
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BLOCO 11 – RESPONSÁVEL PELO PREENCHIMENTO 

Identificação do agente responsável, no órgão gestor da Assistência Social, pelas informações declaradas 

neste formulário: 

Nome Legível: __________________________________________________________________________ 

CPF:_____________________________________   Data: ___ / ___ / _______ 

Cargo/Função: __________________________________________________________________________ 

Telefone: (____) __________________________ Email:_________________________________________ 

  

Identificação do representante da Vigilância Socioassistencial: 

 

|__| Não há representante da Vigilância designado no estado (finalizar o questionário) 
 
Nome: _______________________________________________________________________________________ 

CPF:________________________    

Cargo/Função: _________________________________________________________________________________ 

Telefone: (____) ________________________Email:__________________________________________________ 

Este formulário original, após a digitação dos dados, deve permanecer arquivado na Secretaria de Estado de 
Assistência Social (ou congênere) 
 


